(04 Mart 2021 tarih ve 6/72 sayili Meclis Karari ile kabul edilmistir.)

T.C.
ODUNPAZARI BELEDIiYE BAS'I'(ANLIGI
ARAMA VE KURTARMA EKiBi KURULUSU, GOREV, CALISMA USUL VE
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmelik Odunpazari Belediyesinde ve bagl birimlerinde gérev yapan
personellerden olusturulan Odunpazari Arama ve Kurtarma Ekibinin (OBAK) kurulusu,
gorevleri, ¢alisma usul ve esaslarini belirtmek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik Odunpazari Belediyesi ve bagli birimlerdeki goniilliilerden
olusturulan arama ve kurtarma ekibini kapsar.

Hukuki Dayanak
MADDE 3 - (1) a) 5393 Sayili Belediye Kanunu
b) 7126 Sayil1 Sivil Savunma kanunu
Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yo6netmelikte gegen tanimlardan;
a) Valilik: Eskigehir Valiligini
b) Belediye: Odunpazari Belediyesini
¢) Miidiirliik: Destek Hizmetleri Midirliglini
¢) Miidiir: Destek Hizmetleri Miidiiriinii
d) OBAK: Odunpazar1 Belediyesi Arama ve Kurtarma Ekibini

e) Goniillii Kisi ve Kuruluslar: Bu yonetmelikle belirlenecek usul ve esaslar
cercevesinde arama ve kurtarma hizmetlerine katilacak goniilli kisi ve kuruluslari
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat , Gorev ve Kurulus

Teskilat
MADDE 5 - (1) OBAK Ekip Uyeleri:



a) Ekip Lideri

b) Lider Yardimcilari

c) Iletisim (Haberlesme) Sorumlusu

¢) Lojistik Sorumlusu

d) Giivenlik Sorumlusu

e) Arama ve Kurtarma EKibi (5’er kisilik)
f) Yasam Destek Ekibi

g) Ulasim Sorumlusu

Gorevler
MADDE 6 - (1) Ekip Liderinin Gérevleri:

Ekip Lideri aldig1 emirler dogrultusunda birligini sevk ve idare eder. Ekip iiyelerini seger.
Ekip Lideri ekibin giivenlik i¢inde ¢alismasini saglar. Aldiklar1 egitim gergevesinde hareket
eder. Ekip Liderinin emirleri kesindir. Ekibin tertip diizen ve disiplininden sorumludur. Ekip
malzemelerinin depolanmasindan, bakimindan ve kisilere zimmetlerinden sorumludur. Ekip
Lideri aldig1 gorev geregi il ve Il disginda muhatap olacag: yetkilere kars1 disiplinli olma ve
Belediyeyi en iyi sekilde temsil etmekle yiikiimliidiir. EKibin egitimini saglar diger kurumlarla
egitim, tatbikat, diger faaliyetleri planlar ve takip eder.

(2)- Ekip Lider Yardimcilari: Ekip Liderine yardim ederler. Ekibin goreve hazirlanmasina
nezaret ederler. EKip Lideri olmadig1 yerde onun gorevini iistlenirler. Raporlama ¢aligmalarini
ve kayit islerini, depolama iglerini yiritiirler, ekip malzemelerinin korumasi ve bakimindan
ve kisilere zimmetlerinden sorumludurlar.

(3)- Ekip Elemanlari: Ekip elemanlar1 istlerinin kendilerine verdigi gorevleri yaparlar.
Gorevleri yerine getirirken can gilivenliklerini 6n planda tutarlar. Mal giivenliklerini saglarlar.
Kendilerine verilen egitimlerdeki gibi davranmalidirlar. Disiplinli olmak zorundadirlar.
Arama Kurtarma malzemeleri ile ilgili bilgilerin hem pratik hem de uygulama bakimindan tam
olarak bilgi sahibi olarak malzemenin bakim ve muhafazasindan azami hassasiyet gdstermeli
ve disiplinli olmalidir. Ayrica gerekli olan Ilk yardim bilgilerini gok iyi bilmeli ve
uygulamalidirlar.

Ekiplerin Kurulusu

MADDE 7- (1) Ekip personeli Odunpazari Belediyesinde gorev yapan personelden
goniillilik esasna gore miiracaat edenlerden Sivil Savunma Birimi tarafindan se¢im
yapilarak olusturulur. Odunpazari Belediyesi Arama ve Kurtarma Ekibinin kisa adi
OBAKtir.

Ekiplerin teghizat, ara¢ ve gere¢ gibi ikmal ve donatimlart her yil olusturulacak Belediye
biit¢cesinden karsilanir.

Ekiplerin kayitlarinin tutulmasi, malzeme ve techizatlarinin bakim, onarim, egitim gibi her an
verilecek bir géreve hazir halde tutulmasinda Destek Hizmetleri Midiirliigii Sivil Savunma



Biriminde gorevli ekip liderinin gorevlendirecegi kisiler, ekip liderine kars1 sorumludur. Téim
ekip tiyeleri ekip liderinin talimatlarina uymak zorundadir.

Is Birligi ve Koordinasyon

MADDE 8 - (1) Odunpazar1 Belediyesi Arama ve Kurtarma ekibi OBAK kurulusundan
sonra Eskisehir Valiligi 11 Afet Acil Durum Miidiirliigii, Saghik Miidiirliigii (UMKE), Arama-
Kurtarma ve Haberlesme Sivil Toplum Kuruluslar ile gerek goriildiigiinde karsilikl igbirligi
protokolii imzalar.

Ekiplerin Gorevleri
MADDE 9 - (1) OBAK Teskilatinin ve Ekiplerinin gérevleri sunlardir :

a) Savasta, afetlerde, biiylik yangimlarda ve onemli kazalarda; arama, kurtarma,
ilkyardim ve sosyal yardim hizmetlerini imkanlar1 6l¢iisiinde yapmak.

b) Profesyonel Arama ve Kurtarma ekipleri ve diger goniilli ekiplerle koordine
saglayip yetkililerce verilecek gorevleri yapmak.

¢) Ilimize gelen afetzedelere ve siginmacilara sosyal yardim gerektiginde yetkililerce
(Valilik) gorev verildiginde hizmet sunmak.

¢) Ekiplerde gorev alan goniillii personelin teorik, tatbiki, bilgi ve becerileri ile fiziki
kabiliyetlerini artirmak ve goreve her an hazirlikli bulunmalarini saglamak i¢in hazirlanan
egitici programlara (haftalik-aylik-yillik) katilmak.

d) istek yapilmasi halinde yurt i¢inde ve yurt disinda meydana gelecek afetlerde
arama, kurtarma ve yardim faaliyetlerine katilmak.

e) Afet hallerinde gorev verildiginde, afet bolgelerine en seri sekilde ulasabilmek igin
zaman zaman bir program dahilinde yapilacak haberlesme, toplanma, yiiklenme ve intikal
tatbikatlarina katilmak.

) Belediye Basgkanlig1 tarafindan verilecek benzeri hizmetleri yapmak.

g) Belediye personeline Afetlerle ilgili egitim ve seminerler diizenlemek, bununla
ilgili Yillik Egitim Planini yapmak.

UCUNCU BOLUM
Goreve Sevk ve Gorev Yeri Sorumlulugu

MADDE 10- (1) a) Odunpazari Belediyesi Arama ve kurtarma ekibinin gorevlendirilmesini
Belediye Baskani yapar.

b) Odunpazar1 Belediyesi Arama ve Kurtarma ekibi gérev yerinde Valilik biinyesinde
bulunan Kriz yonetiminin sorumlulugunda gorev yapar.

¢) Arama-kurtarma ekibine katilacak memur, is¢i veya diger personel (sdzlesmeli vs.)
kendilerine verilecek emirleri aynen uygularlar.

¢) Arama-kurtarma Ekibine verilen afet gorevinde her kisi kendisine diisen goérevi en
iyi sekilde yerine getirmekten sorumludur.



d)Once kendi can giivenligini emniyete almak zorundadir, kendisine teslim edilen
malzemelerin bakimindan ve kullanimindan birinci derecede sorumludur. Buldugu her canliy
canli ¢ikarmak i¢in tiim tedbirleri almak zorundadir.

e)Kurtarmada siralama: canli insan, cansiz insan, hayat1 dnem tagiyan kamu mali, canli
hayvan, esya gibi siralamaya dikkat edilmeli aksine hareket edilmemelidir.

DORDUNCU BOLUM
Haberlesme ve Koordinasyon

Haberlesme

MADDE 11 - (1) Afet haberinin alinmas1 ve afet bolgesine intikal edilmesiyle birlikte hizmet
sunacak olan Odunpazar1 Belediyesi (OBAK) Arama Kurtarma EKibi yaptig1 ¢alismalar1 net,
dogru ve anlasilir bir sekilde ilgililere ulastirmak i¢in, 24 saat esasma gore “SEYYAR
HABERLESME MERKEZI” kurar. Bu merkezin ¢alisma usul ve esaslar1 ayrica hazirlanacak
0zel talimatla belirlenir.

Koordinasyon

MADDE 12 - (1) Afet bolgesinde il Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi gdzetiminde,
bolgeye gelen diger birlik ve ekiplerle koordineli bir ¢alisma ortami saglanir.

BESINCIi BOLUM
Donatim ve Kiyafet
Gorev Kiyafeti

MADDE 13 - (1) Gorev kiyafeti; arama-kurtarma ve ilkyardim personeli i¢in asagida sekil
ve Ozellikleri belirtilen lambal1 baret, digerleri i¢in sapka, tisort, polar yagmurluk, ikaz yelegi,
is elbisesi veya tulumu, palaska ve uzun konglu bottan olusur. Sel veya ¢1g olaylarinda
giyilecek 6zel elbiseler ile hizmetin 6zelligine gore ihtiyag duyulan diger gorev kiyafetlerinin
ozellikleri sartnamesinde belirtilir.

a) Lambali baret; darbeye dayanikli, ayarlanabilir sistemli, PVC veya fiber
malzemeden.

b) Is elbisesi; hizmetin 6zelligine gore, idarece tespit edilecek kirmizi renkli kumastan
cepleri distan ve iki pargali olarak imal edilir

¢) Is tulumu; Kirmizi renkte kumastan cepleri distan ve tek parcali olacak sekilde,
kishik is tulumu arasinda elyaf bulunan iki kat kumastan, yazlik is tulumu elyafsiz tek kat
kumastan imal edilir.

¢) Uzun kollu Polar; hafif Polertec kumastan imal edilir

d) Yagmurluk; kislik egitim kiyafetinde belirtilen 6zelliklerde imal edilir
e) ikaz yelegi; kavunigi renkli, PVC kumastan imal edilir

f) Palaska; petrol renginde, keten ve sentetik elyaftan imal edilir

g) Ihtiyag durumu ve idarenin belirleyecegi sartlar dogrultusunda da yukaridaki
belirtilen 6zeliklerden farli kiyafetler kullanilabilir.



Ol¢ii ve Semboller
MADDE 14 - (1) a) Sapkada, 4 cm. eninde, OBAK Sembolii bulunur. Arkada Odunpazari
Belediyesi yazar.

b) Ceket, mont, parka, is elbisesi; sol kol {izerinde, list noktas1 omuz ¢izgisinden 5 cm.
asagida, en genis yeri 7,5 cm. eninde, uzunlugu 9,5 cm. olan bez iizerine islemeli OBAK
Sembolii bulunur.

c) Ceket, mont, tulum, tisort, is elbisesi, polar kiyafetlerin sag kolunda Tiirk Bayragi
bulunur.

¢) Ceket, mont,tulum, tisort, is elbisesi, polar m sol gogsinde OBAK sembolii
bulunur.

d) Ceket, mont, tulum, tigort, is elbisesi, polar sag gogsiinde Odunpazar1 Belediyesi
yazar.

.e) Ceket, mont, tulum, tisort, is elbisesi, Polar sirtinda “OBAK Arama Kurtarma”
yazar. Thtiyag durumu ve idarenin belirleyecegi sartlar dogrultusunda da yukaridaki belirtilen
ozeliklerden farli kiyafetler kullanilabilir.

Miad Cetveli

MADDE 15 - (1) a) Is Tulumu
b) Tisort
c) Montgomer
¢) Is Elbisesi
d) ikaz Yelegi
e) Palaska
f) Sapka
g) Yagmurluk
g) Bot - Cizme
h) Baret
1) Uzun Kollu Polar

Yipranan kadar kullanilir.

MADDE 16 - (1) Ekip personeline yazlik, kislik olmak iizere egitim ve gorev kiyafetleri
verilir. Verilen kiyafetler kullanim durumuna gore her yil yenilenebilir.

Disiplin

MADDE 17 - (1) Tiim fiyeler, ekip liderine kars1 birinci dereceden sorumludur. Ekip lideri
Belediye Baskanina karsi sorumludur. OBAK tiyelerinin usulsiiz miiracaat sikayet ve istekte
bulunamaz. Devlet memurlar1 kanunda belirtilen esaslara gore sikayet miiracaat veya
isteklerini ekip liderine bildireceklerdir. Ekip Lideri tarafindan silsile yolu ile gerekli
islemlerin yapilmasi saglanir. Giiniin kosullarina gore gerekebilecek diizenlemelerin yapilarak
Bagkanlik onayina sunulmasi yine bu birim tarafindan takip edilir. Gerekli goriilen talimat ve



yonergeler Belediye Baskaninin onaylamasi sonrasi uygulanacaktir. Tiim tyeler bu kurallara
kosulsuz olarak uymak zorundadir.

MADDE 18 - (1) Goniillillerden tesekkiil eden bu ekiplerin gerektiginde basarili hizmet
vermeleri i¢in disiplin, devamlilik ve denetim esas alinir. Bu nedenle, egitim ve hizmet
davetine mazeretsiz olarak azami iki kez katilmayanlar Ekip Lideri tarafindan ekipten
cikarilabilir.

ALTINCI BOLUM
Denetim - Yiiritme - Yiiriirlik

Denetim

MADDE 19- (1)Belediye Baskani veya gorevlendirecegi kisi veya Kkisiler tarafindan
denetlenir.

Yiiriitme

MADDE 20-(1) Bu Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar dahilinde yiiriitiilmesinden
Odunpazar1 BelediyeBagkani1 sorumludur.

Yiirirlik

MADDE 21-(1) Bu yonetmelik Odunpazari Belediye Meclisince kabul edilip yayinlandiktan
sonra yuriirlige girer.



