(02 Aralik 2019 tarih ve 21/245 sayili Meclis Karari ile kabul edilmistir.)

T.C.
ODUNPAZARI BELEDIiYE BASKANLIGI
ETUD PROJE MUDURLUGU
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Ilkeler
Amag
MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, Etiid Proje Miidiirliigi’'niin gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Odunpazari Belediyesi Etiid Proje Midiirliigiinii kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 15/b ve 18/m maddelerine
dayanilarak ¢ikarilmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte adi gecen;

Belediye : Odunpazar1 Belediyesini,

Belediye Baskam : Odunpazar1 Belediye Baskanini,

Belediye Baskan Yardimcisi : Midiirliigiin bagh oldugu Odunpazar1 Belediye
Baskan Yardimcisini,

Meclis : Odunpazar1 Belediye Meclisini,

Miidiirliik : Odunpazar1 Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigiinii,

Miidiir : Odunpazar1 Belediyesi Etiid Proje Miidiiriinti,

Sef : Odunpazar1 Belediyesi Etiid Proje Mudiirligii sefini,

Memur : Odunpazar1 Belediyesi Etiid Proje Miidiirliigiinde
¢alisan memurlari,

Personel : Etlid Proje Miidiirliigline bagl ¢alisan tiim ¢alisanlari,

Gerceklestirme Gorevlisi . Gergeklestirme gorevini yapan memuru, ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5 -(1) Odunpazar1 Belediye Baskanlig1 Etiid Proje Miidiirliigii tiim caligmalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

c¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,



e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiirtilebilirlik, temel ilkelerini esas
alir.
g) Miidiirliik, 24/03/2016 tarih ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu esaslarina
uygun olarak faaliyet yliriitiir.
IKINCI BOLUM

Kurulus ve Teskilat
Kurulus
MADDE 6- (1) Etiid Proje Mudiirliigli, 5393 sayili Belediye Kanununun 48 nci ve 49 ncu
maddeleri ile 22/02/2007 tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yliriirliige giren
“Belediye ve Bagli Kuruluslari Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina
Dair Yonetmelik” Hiikiimleri ¢er¢evesinde Odunpazari Belediye Meclisinin 05/06/2014 tarih
ve 12/153 sayili karar1 geregince kurulmustur.

Teskilat yapisi

MADDE 7- (1) Etiid Proje Midiirliigi;

Bir miidiir ve yeteri kadar iist sorumluya bagli olarak gérev yapan;
a) Planlama Biirosu,

b) Proje Arastirma ve Uygulama Biirosu,

c) Idari ve Mali Isler Biirolarindan olusur.

UCUNCU BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Etiid Proje Midiirliigi;

a) Kentsel verileri toplayarak yeni yerlesim alanlar1 planlamak,

b) imar Plam Degisikligi, ilave Imar Plani, imar Plam1 Revizyonu taleplerini degerlendirmek
ve Belediye Meclisi’ne sevk etmek,

¢) Dogal, Tarihi, Arkeolojik ve Kentsel Sit Alanlari igin Koruma Amach Imar Planinda
gerekli diizenlemeleri yapmak,

¢) Belediye Meclisi’nce kabul edilen plan degisikliklerini ilan etmek, ilgili kurumlara
gondermek ve orijinal paftalara islemek,

d) Imar Plan1 ihale dosyalarin1 hazirlamak, hak edislerini diizenlemek,

e) Kentsel doniisiim ¢alismalarini yiiriitmek,

f ) Basta AB projeleri olmak {izere Odunpazari Ilgesinin kalkinmasmi saglayacak,
Odunpazarim1 daha yasanilabilir ve c¢agdas kilinmasi yoniinde her tiirlii program ve proje
hazirlamak veya hazirlatmak; bu amagla ulusal ve uluslararasi hibe, fon ve kredileri takip
etmek ve yararlanmak,

g) Kardes sehirler, diger sehirler ya da kurumlarla ortak projeler gelistirmek ve
gerceklestirmek,



h) Ilgemizin sosyal, kiiltiirel ve yasamsal ihtiyaglarina ydnelik projeler iiretmek, tasarlamak ve
gerceklestirilmek tizere ilgili miidiirliiklere devretmek, talep halinde agiklayici bilgi vermek
ve uygulamalari igbirligi i¢inde izlemek,

1) 5686 sayil1 Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu’na gore belediyemize ait
olan Jeotermal Sahalarin is ve islemlerini yiiritmek,

i) Belediyemize ait hammadde ocaklarinin 3213 sayili Maden Kanunu kapsaminda is ve
islemlerini yiiriitmek,

J) Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ile ilgili proje hazirlama, bagvuru ve islemlerin yapilmasi,
k) Belediyemizin her tiirlii yapilacak projelerinde Cevresel Etki Degerlendirme basvurularinin
yapilmasi,

1) Enerji Kentler Birligi ile ilgili iglemleri yiiriitmek,

m) Dosyalart ve projeleri, arsivleme kurallarina gore saklamak ve zarar gormelerini
engellemek,

n) Etiid Proje Mudiirligi ile ilgili kanunlari, tiiziikleri, yonetmelikleri usuliine uygun olarak
arsivlemek ve bunlarin igerigi ile ilgili personeli bilgilendirmek.

0) Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi’ne istinaden, gerektiginde imar plani ile baglantili
Kentsel Tasarim Projesi yapmak veya yaptirmak.

Miidiiriin gorev yetki ve sorumluluklar

MADDE 9- (1) Etiid Proje Miidiirii gérev ve hizmetlerinden &tiirii Belediye Baskani ve bagli
oldugu Baskan Yardimcisina karst sorumlu olup;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen Miidiirliik gorevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli ylriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirliigiin gorev alanma giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarin1 ve yayinlari
takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Midirlik gorevlerinin kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

¢) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiiriitimiinii saglamak,

d) Ilgili Yonetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasmir kayit ve kontrol yetkililerini
belirlemek; tasinir islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

e) Midirligin c¢alisma ve stratejik planlarimin, faaliyet raporlarinin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siire¢ analizleri,
uygulamaya iliskin degerlendirme ve sonuglar Tretilerek uygulamaya gegirilmesi
caligmalarini yliriitmek,

f) Miidirliigiin genel is yiriitimi konularinda ilgili ve yetkili mercilere Midiirliik goriisii
hazirlamak,

g) Miidiirliigiin gider biit¢e taslagini hazirlatmak,

g) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayil1 yasada belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek,

h) Thale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,
1) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili Yonetmelikler cer¢evesinde hareket etmek,

1) Calisma alanina giren ve Baskanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidir.



Gergeklestirme gorevlisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Harcama talimati iizerine; isin yapilmasi, mal ve hizmetin alinmasi, teslim
alinmaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve d6deme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiir.

MADDE 11- (1) Planlama Biirosu;

a) 3194 Sayili Imar Kanunu ve bu kanuna dayandirilarak ¢ikarilan yonetmelikler ve ilgili
mevzuat dogrultusunda, 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani, imar Plam1 Revizyonu, imar
plan degisikligi, ilave imar plan1 hazirlamak veya hazirlatmak,

b) Imar plan degisikligi, ilave imar plani, imar plan revizyonu taleplerini degerlendirmek,
belediye meclisine sevk etmek,

¢) Koruma Kurulu tarafindan sit alani ilan edilen yerlerde 2863 sayili Koruma Kanunu
uyarinca koruma amagcli imar plani hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Gerekli durumlarda 1/5000 Olgekli Nazim Imar Plani degisikligi hazirlayarak Meclisge
goriisiilmek tlizere Biiyiiksehir Belediyesine gondermek,

d) Meclisten gecen oOneri imar plani/plan degisikliklerini onaylanmak {izere Biiyliksehir
Belediyesine gondermek,

e) Biiyiiksehir Belediye Baskanligindan ve Plan yapma yetkisi verilen kurumlar tarafindan
onaylanan imar plan1 ve degisikliklerini; ilgili kanun ve yonetmelikler dogrultusunda 30 giin
siire ile aski ilan panosunda ve Belediye Resmi Internet Sayfasinda ilan etmek ve imar
planlarinin aleniyetini saglamak,

f) Imar Plani/plan degisikliklerine aski siiresince yapilan itirazlar1 degerlendirerek Belediye
Meclisine sevk etmek,

g) Onaylanan Imar Plan1 ve degisikliklerini ilgili Miidiirliiklere dagitimim yaparak ilgililerine
yazi ile bildirmek,

h) Meclisge kabul edilecek plan degisikliklerini paftalarina islemek,

1) Plan yapma yetkisi verilen kurumlar tarafindan onaylanan imar plan1 ve degisikliklerini
degerlendirmek, gerektigi taktirde aski siireci i¢inde itiraz etmek, itirazin reddedilmesi halinde
idari yargi denetimine tasimak,

i) Imar plani ihale dosyalarii hazirlamak, hak edislerini diizenlemek,

J) Kentsel doniisiim ¢aligsmalarini yiirtitmek.

MADDE 12- (1) Proje Arastirma ve Uygulama Biirosu;

a) Basta AB projeleri olmak iizere Odunpazari Ilgesinin kalkinmasii saglayacak,
Odunpazarim1 daha yasanilabilir ve c¢agdas kilinmasi yoniinde her tiirlii program ve proje
hazirlamak veya hazirlatmak; bu amagla ulusal ve uluslararasi hibe, fon ve kredileri takip
etmek ve yararlanmak,



b) Kardes sehirler, diger sehirler ya da kurumlarla ortak projeler gelistirmek ve
gerceklestirmek,

c) Odunpazar1 Belediyesi'nin basvuru sahibi oldugu projelerin Stratejik Plan ve ilgili hibe
programi kriterlerine gére hazirlanmasini gézetmek, basvuru siirecini yiiriitmek,

¢) Odunpazari Belediyesi’ne gelen proje ortaklik taleplerini incelemek, ilgili birimlerle
koordine kurmak, taleplerin kabul edilmesi halinde proje ortagi olarak basvuru asamasinda
Belediyemizce yapilacak iglemleri yerine getirmek,

d) Odunpazar1 Belediyesi birimlerinin AB’ye uyum saglamasi amaciyla; birimlere Avrupa
Birligi ve ¢esitli hibe projeleri hakkinda bilgilendirici raporlar sunmak, belediye personelinin
projeler konusunda AB ile ilgili olarak uzman destegiyle egitim ve bilinglendirme faaliyetleri
cergevesinde bilgilendirilmesini saglamak,

e) Ilgemizin sosyal, kiiltiirel ve yasamsal ihtiyaglarina yonelik projeler iiretmek, tasarlamak ve
gercgeklestirilmek tizere ilgili mudiirliiklere devretmek,

f) Hizmetin olabilen her kesiminde nitel ve nicel hedefleri belirlemek, bu hedeflerin
gerceklestirilebilmesi i¢in mevcut kaynak ve alanlart gozden gegirmek ve ek kaynak
gereksinimini varsa bunlarin saglanmasi yoluna gitmek,

g) 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu’na goére belediyemize
ait olan Jeotermal Sahalarin is ve islemlerini yiiritmek,

h) Belediyemize ait hammadde ocaklarinin 3213 sayili Maden Kanunu kapsaminda is ve
islemlerini yiiriitmek,

1) Yenilenebilir Enerji Kaynaklar ile ilgili proje hazirlama, basvuru ve islemlerin yapilmasi,

1) Belediyemizin her tiirlii yapilacak projelerinde Cevresel Etki Degerlendirme bagvurularinin
yapilmasini saglamak.

J) Enerji Kentler Birligi ile ilgili islemleri yiirtitmek,

MADDE 13- (1) idari ve Mali Isler Biirosu;

a) Midiirliglin tim yazigsmalarini, gelen-giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimin1 yapmak;
dosyalama diizeni ve Miidiirliik arsivini olusturmak,

b) Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Baskanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,

c) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve zamaninda yapilmasini saglamak,

¢) Midiirliigiin gider biitge taslagini, stratejik ve calisma planlarini, faaliyet raporlarini
hazirlamak,

d) Bir harcama birimi olarak Miidiirliigiin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore
yliriitmek,

e) Thale mevzuatina gore gerekli is ve islemleri yapmak,

f) Miidiirliige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim isleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gerceklestirmek,

g) Gorev alanina giren ve Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve
yetkilidir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 14- (1) Is bu yonetmelikte yer almayan hususlarda vyiiriirliikteki ilgili genel
hiikiimler ¢er¢evesinde hareket edilecektir.

Yiiriirliikkten kaldirilan hiikiimler

MADDE 15- (1) Bu Yonetmeligin yirirlige girmesiyle 06/02/2018 tarih ve 4/68 sayili
Meclis Karari ile kabul edilen, Etiid Proje Miidiirliigi’niin Gorev, Yetki ve Sorumlulugunu
belirleyen Yonetmelik yiiriirliikten kalkar.

Yiirirlik
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Belediye Meclis kararinin kesinlestigi tarihte
yurtirliige girer ve ilan olunur.

Yiiriitme
MADDE 17- (1) Bu Yonetmeligi Odunpazari Belediye Baskani yiiriitiir.



