Karar Tarihi: 02.07.2026

IMAR KOMIiSYONU RAPORU

01.07.2026 tarih, 202 sayih meclis karar1 ile imar Komisyonumuza havale edilen 71
Evler Mahallesi, 21742 ada, 1 parsel 1/1000 olgekli Revizyon Uygulama Imar Plam
degisikligine yapilan itiraz ile ilgili konu imar komisyonumuzca incelenmistir.

Odunpazari Belediye Meclisinin 05.02.2026 tarih, 71 sayih karari, Biyiiksehir Belediye
Meclisinin 14.04.2026 tarih, 314 sayil karar ile tadilen onaylanan, 71 Evler Mahallesi, 21742
ada, | parsele iliskin UIP-261122809 plan islem numarali 1/1000 olgekli Revizyon Uygulama
Imar Plam degisikligine, 07.05.2026-05.06.2026 (dahil) tarihleri arasinda 30 giinliik aski
siiresi igerisinde itiraz edildigi goriilmiistiir.

Miilkiyet sahibinin 12.05.2026 tarihli dilekgesi ile, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu'nun 7. Maddesi uyarinca ilge belediyesinin hazirlayacagi 1/1000 olgekli uygulama
imar planini aynen veya degistirerek onaylama yetkisi verildigi, ancak 1/1000 &lgekli
uygulama imar plani degisikligi isteminin kabuliine iliskin ilge belediye meclis kararinin
kaldinlarak sozii edilen plan degisikligi isteminin reddine karar verilmesinin biiyiiksehir
belediyesine taninan yetki kapsaminda yer almadigi, ya da degistirerek onaylama yetkisinin,
plan degisikligi isteminin kabuliine yonelik ilge belediye meclisi kararini reddetme yetkisini
icermediginin agik oldugu, bu maddenin Biiyiiksehir Belediyesine iist plan agisindan uygun
olup olmadigini denetleme yetkisini diizenledigi gerekgceleriyle itiraz edildigi belirtilmisgtir.

Komisyonumuzca yapilan incelemede; plan degisikligine konu alanin tam kavsak
noktasinda yer almasi, yapi yaklasma mesafelerinin daraltilmasina bagli olarak manevra
alanlarinda da daralmaya neden olacagi, trafik yogunlugunun fazla oldugu bir bolge olmas: ile
giris ¢ikislardaki meveut trafik problemleri de géz oniine alindiginda, trafik giivenligi
agisindan tehlike arz edebilecegi degerlendirilmis olup bu dogrultuda s6z konusu itiraz;

[mar Komisyopumuzca oy birligi ile uygun gorlilmemistir.
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IMAR KOMiSYONU RAPORU

01.07.2026 tarih, 203 sayili meclis karar ile imar Komisyonumuza havale edilen 71 Evler
Mahallesi, 16788 ada, 1 parselde yapilan 1/1000 &lgekli Revizyon Uygulama imar Plani degisikligine
iligkin itiraz ile ilgili konu imar komisyonumuzca incelenmistir.

Odunpazari Belediye Meclisinin 05.03.2026 tarih, 109 sayili karari, Bilyiiksehir Belediye
Meclisinin 14.04.2026 tarih, 316 sayili karari ile onaylanan, 71 Evler Mahallesi, 16788 ada, 1 parsele
iliskin UIP-261126633 plan islem numarali 1/1000 oleekli Revizyon Uygulama imar Plami
degisikligine, 07.05.2026-05.06.2026 (dahil) tarihleri arasinda 30 giinliik aski siiresi icerisinde itiraz
edildigi gbriilmiistiir.

Miilkiyet sahibinin 25.05.2026 tarihli dilekgesi ile, 16788 ada, 1 parselin 2019 yilinda
Odunpazari Belediyesinden ticari arsa olarak satin alindigy, ticari arsa ve Ankara cevre yoluna cephesi
olmasi sebebiyle dénemin bdlge muadil arsa degerlerinin ¢ok iizerinde satist yapildigi, arsa iizerine
yatnm yapildigi, yeni imar diizenlemesi ile 6niindeki park alanlarinin ticari alana déniistiiriildiigii
ancak bahse konu arsanin konut alanina doniistiiriildiigii, ticari arsa olarak satilan arsanin konut
alanina doniistiiriilmesinin ayri bir hukuki durum oldugu, parsel iizerinde o dénemin imar planina
uygun yapilmis ruhsath ticari yap: bulundugu, bu sebeplerie alanin ticaret- konut alani olarak
diizenlenmesinin talep edildigi bildirilmistir.

Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi’nin 27.06.2025 tarihli
yazisinda ise, halihazirda zemin katlarin ticaret veya konut olarak kullanim durumu ile revizyon oncesi
plan kararlari dikkate alinarak; onaylanan revizyon uygulama imar planlarinin ticaret/konut
fonksiyonlar: agisindan yeniden degerlendirilerek varsa gerekli goriilen degisikliklerin yapilmasinin
uygun goriildiigii, 1/1000 &lgekli Uygulama imar Planlarinin revizyon ¢alismalarinin tamamlanmas:
akabinde ise tiim etaplara iliskin 1/1000 &lgekli Revizyon Uygulama Imar plani kararlan dikkate
alinarak 1/5000 &lgekli plan kararlarinin yeniden degerlendirileceginin bildirildigi belirtilmistir.

Komisyonumuzea yapilan incelemede; plan degisikligine konu alanin revizyon &ncesi
uygulama imar planlarinda 2. ve 3. derece kentsel ve bolgesel is merkezi olarak planli olmasi ve fiili
durum dikkate alinarak itirazin kabulii ile,

Bu dogrultuda, 16788 ada,l parselin, E=1.50, Cavdarlar Sokak yoniinden 10 metre, Dogan
Biike Sokak ve Sehit Resul Cift¢i Sokak yoniinden 5 metre ve 25 parsel yoniinden 3 metre yapi
vaklasma mesafeli, ayrik nizam 5 Kkath Ticaret-Konut (TICK) karma kullanim alani olarak
diizenlenmesi, ayrica fiili durumdaki ticaret kullanimi dikkate alinarak, 76788 ada, I parselde planii
Ticaret-Konut (TICK) karma kullanim alaninda sadece zemin katia ticaret Jonksivonu yer alabilecek
olup, bu oran highir sekilde %30 'u gecemez" seklinde plan notu eklenmesine iliskin hazirlanan UIP-
261139992 plan islem numarali 1/1000 &lgekli Revizyon Uygulama Imar Plani degisikligi;

Imar Komisyonumuzca oy birligi ile uygun ggrii
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Karar Tarihi: 02.07.2026

IMAR KOMISYONU RAPORU

01.07.2026 tarih, 204 sayili meclis karari ile iImar Komisyonumuza havale edilen Emek
Mahallesi, 17282 adaya iligkin konu imar komisyonumuzca incelenmistir.

Emek Mahallesi, 17282 ada, 7 parselin, yiiriirlikkte bulunan 1/1000 8lgekli Revizyon
Uygulama Imar Planinda, E=1.50, 5 metre 6n bahge, 3 metre yan bah¢e mesafeli, ayrik nizam
5 kat yapilasma kosullu konut alanina ve E=1.20, 5 metre 6n bahge, 3 metre yan bahce
mesafeli, ayrik nizam 4 kat yapilagsma kosullu konut alanina; 17282 ada, 8 parselin, E=1.20, 5
metre 6n bahge, 3 metre yan bahge mesafeli, ayrik nizam 4 kat yapilasma kosullu konut
alamina; 17282 ada, 14 parselin ise 9 ve 10 metrelik yollara, park alanina ve kiiciik bir kismi
ise E=1.20, 5 metre 6n bahge, 3 metre yan bahge mesafeli, ayrik nizam 4 kat yapilasma
kosullu konut alanina isabet ettigi goriilmiistiir.

Bahse konu parsellerin, 17282 ada, 1 parselin mahkeme karar dogrultusunda revizyon
Oncesi uygulama imar planina uygun olarak ifrazindan olustugu,

17282 ada, 14 parselin, revizyon 6ncesi uygulama imar planinda park alam ve yola
isabet etmekte iken, revizyon uygulama imar planinda Ceylanlar Sokaga cepheli imar hattinda
yapilan diizenleme ile 14 parselin kiigiik bir kisminin konut alanina dahil edildigi ve 8 parselle
suyulu hale geldigi tespit edildigi ayrica planlama alanindaki imar hatlarinin da sehven hatali
(korunan-diizeltilen cephe) diizenlendiginin tespit edildigi belirtilmistir.

Bu kapsamda, 17282 ada, 7 ve 8 parsellerin yer aldig1 konut adalarinin imar hatlarinin
kadastral parsel sinirlarina gekilerek korunan cephe olarak diizenlenmesine iliskin hazirlanan
UiP-261139993 plan islem numarali 1/1000 olgekli Revizyon Uygulama Imar Planm
degisikligi;

imar Komisyonumuzca oy birligi ile uygun gOrilmiistiir.
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Karar Tarihi : 02/07/2026

HUKUK KOMIiSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 01 Temmuz 2026 tarih ve 199 sayili Meclis Karari ile
Komisyonumuza havale edilen; “Mali Hizmetler Miidiirliigii” gorev, yetki, sorumluluk,
¢aligma usul ve esaslarina iligkin yonetmeliginde degisiklik yapilmasina iligkin konu gériisiildii.

S6z konusu Yonetmelik taslagi 5393 sayih Belediye Kanununun 18/m Maddesi ile
24/02/2022 tarihli ve 31760 sayil Resmi Gazetede yayimlanan Mevzuat hazirlama
usul ve esaslant hakkindaki yonetmelik hiikiimleri de g6z oOniinde bulundurularak
Bakanhigin goriisii dogrultusunda komisyonumuzca yeniden hazirlanmistir.

Boylece son sekli verilmis olan ve bir sureti de komisyon raporu ekinde Meclisimize
sunulan; “Mali Hizmetler Miidiirliigi” gorev, yetki, sorumluluk, ¢alisma usul ve esaslarina
iliskin Yonetmelik Taslagi Komisyonumuzca oy birligi ile kabul edilmistir.

Yiice Meclisin bilgilerine arz ederiz.

Figen KAH % Cenk SUNGUR
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A
ESKISEHIR
ODUNPAZARI BELEDIYESI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
GOREYV, YETKI, SORUMLULUK, CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK TASLAGI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Odunpazan Belediye Baskanligi Mali Hizmetler
Miidiirltigti calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Odunpazar Belediye Baskanligi Mali Hizmetler Miidiirliigiinii
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 3/7/2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 18/2/2006 tarih ve 26084
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik, 22/2/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye
ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik ile 27/5/2016 tarih ve 29724 (miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli
Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belediye: Odunpazan Belediyesini,

b) Belediye bagkani: Odunpazari Belediye Baskanini,

¢) Belediye bagkan yardimcisi: Odunpazari Belediye Baskan Yardimeisini,

¢) Biitge: Belirli bir donemdeki gelir ve gider tahminleri ile bunlarin uygulanmasina iliskin
hususlar1 gdsteren ve usuliine uygun olarak yiiriirliige konulan belgeyi,

d) EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemini,

e) Gergeklegtirme gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan yardimeilar veya hiyerarsik
olarak kendisine en yakin iist kademe gorevlisince imzalanan 6deme emri belgesini diizenlemek
ve kontrol etmekle gorevlendirilen bir veya daha fazla sayida kisiyi,

f) Harcama birimi: Belediye biitgesinde ddenek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan
birimleri,

g) Harcama yetkilisi: Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist
yoneticisini,

8) I¢ kontrol: Belediyenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarn
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere Belediye tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem, siire¢ ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller

blitiining,
e O\
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h) Muhasebe yetkilisi: Muhasebe hizmetlerinin yiiriitilmesinden ve muhasebe biriminin
yonetiminden sorumlu, usuliine gére atanmus sertifikali yoneticiyi,

1) Miidiir: Odunpazan Belediye Bagkanligi Mali Hizmetler Miidiiriinii

1) Midiirliik: Odunpazari Belediye Bagskanhigi Mali Hizmetler Miidiirliigiinii,

J) Personel: Miidiirliikte gorev yapan tiim ¢alisanlar,

k) Standart dosya plani: kamu kurumlarinda kurumsal islemler ve bu islemler sonucunda
olusturulan veya alinan belgelerin iiretim yerleri ile olan iligkisi belirtilerek konu veya
fonksiyon esasina gére dosyalanmasini saglamak amaciyla gelistirilen siniflama semasini,

1) Stratejik plan: Belediyenin orta ve uzun vadeli amaglarimi, temel ilke ve politikalarin,
hedef ve onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulasmak igin izlenecek yontemler ile
kaynak dagilimlarini igeren plani,

m)Ust yonetici: Belediye bagkamim ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin teskilat yapisi
MADDE 5- (1) Midiirliigiin gorevleri asagida belirtilen alt birimler aracilifiyla yiiriitiiliir:
a) Biit¢e ve Kesin Hesap
b) Muhasebe
¢) Tasinir ve Ayniyat
¢) On Mali Kontrol
d) Stratejik Planlama
e) I¢ Kontrol

Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 6- (1) Muddrliik:

a) Belediyenin muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

b) Belediye biitgesi ile kesin hesabinin hazirlanmasi,

¢) Biit¢e islemlerinin gergeklestirilmesi ve kaydedilmesi ile biitce uygulama sonuglarinin
raporlanmasi,

¢) Mali istatistiklerin hazirlanmasi,

d) Tasinir kesin hesabinin hazirlanmasi,

¢) Belediye biitge kesin hesabi ile taginir kesin hesabinin hazirlanmasi,

f) Belediyenin stratejik planinin hazirlanmasi siirecinde koordinasyon ¢alismalarinin
yirtitiilmesi,

g) Birim faaliyet raporlarini birlestirerek Belediye idare faaliyet raporunun hazirlanmasi,

g) Belediyede i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapilmasi,

h) On mali kontrol faaliyetinin yiiriitiilmesi, gérevlerini yiiriitiir.

Miidiirliigiin yetki ve sorumluluklarn
MADDE 7- (1) Miidiirliik:

a) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren Belediye biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlar; Belediye faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izler ve degerlendirir.

b) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, Belediyenin ayrintili
harcama ile finansman programini hazirlar.

c¢) Biitce kayitlarini tutar ve biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplar. Bu verileri
degerlghdirir ve raporlar; biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlar.
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¢) Damga vergisiyle ilgili Belediye nezdinde yasal islemleri yiiriitiir. 1/7/1964 tarih ve 488
sayili Damga Vergisi Kanunu kapsaminda hakedis ve 6deme islemlerini yerine getirir. Ilgili
mevzuatta yer alan damga vergilerini devlet adina tahakkuk ettirir; tahsil islemlerini yerine
getirerek ilgili kurumlara beyannamelerini verir.

d) 27/5/2016 tarih ve 29724 (miikerrer) sayih Resmi Gazetede yayimlanan Mabhalli
Idareler Biitge ve Muhasebe Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuat kapsaminda Belediyenin
muhasebe hizmetlerini yiiriitiir. Bu kapsamda asagidaki gorevleri yerine getirir;

1) 8/6/1949 tarih ve 5434 sayih Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ile
31/5/2006 tarih ve 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu kapsaminda
ilgili personelin mali islemlerini takip eder.

2) 31/12/1960 tarih ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu, 2/7/1964 tarih ve 492 sayili
Harglar Kanunu, 4/11/1983 tarih ve 2942 sayili Kamulastirma Kanunu, 25/10/1984 tarih ve
3065 sayih Katma Deger Vergisi Kanunu ile 13/6/2006 tarih ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi
Kanunu kapsaminda Belediyenin mali sorumluluklarini yerine getirir.

3) Belediye gelir ve giderlerinin dénem sonu iglemlerini yapar ve hesaplarin uygunlugunu
saglar.

4) Mutemetlere verilen avans ile agilan kredilerle ilgili belgeleri inceler; mevzuata uygun
olanlarin mahsup iglemlerini yerine getirir.

5) Yonetim donemi hesaplarini Sayistay Baskanligina verir. :

6) YoOnetim donemi igerisinde tahsil edilmesi gereken kisi borglar ile hesaplarin kayitlarini
tutar; bunlarin takip ve tahsilini gergeklestirir.

7) Belediye adina bankalar nezdinde agilan hesaplan izler ve muhasebe kayitlarina
uygunlugunu saglar.

e) Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve tasinmaz mallara iliskin
hizmetleri yiirtitiir. Taginir ve taginmaz mallarin kayitlarini tutar ve hareketlerini izler. Yilhk
donemlerde taginir mallarin sayimini yapar.

f) Belediyenin diger idareler nezdinde takip edilmesi gereken mali is ve islemlerini yiiriitiir
ve sonuglandirir,

g) On mali kontrol faaliyetini yuriitdr.

g) Mali mevzuatla ilgili {ist yonetici ile harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglar.

h) Ulusal kalkinma strateji ve politikalar, yillik program ve hiikiimet programi
cercevesinde Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarimi belirler, amaglarini
olusturmak tizere gerekli ¢alismalar yapar.

1) Belediyenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite 6lgiitleri gelistirir ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirir. Ust yoneticiye gerekli raporlari sunar.

1) Belediye hizmetlerinin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verilerin
toplanmasini analiz eder ve bunlar1 yorumlar. Belediye veya harcama birimlerinin belirlenen
performans 6lgiitlerine uyumunu degerlendirerek sonuglarini iist ydneticiye sunar.

j) Belediyenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri inceler,
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapar, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz ederek
gerekli arastirmalar yapar.

k) Belediye strateji gelistirme kurulu ile i¢ kontrol izleme ve yonlendirme kurulunun
sekretarya hizmetlerini yiiriitiir.

1) Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine eder ve
sonuglarinin  konsolide edilmesi g¢alismalarini  yiiriitiir. Belediyenin stratejik planlama
calismalarina yonelik bir hazirlik programi olusturur, bu siiregte ihtiva¢ duyulacak egitim ve
danmigsmanlik hizmetlerini verir veya verilmesini saglar.

m)Belediye faaliyetlerinin stratejik plan, performans program ile biit¢eye uygunlugunu
izler ve degerlendirir.

n) Belediyenin yatirnm programinin hazirlanmasini koordine eder.

)
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0) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarimin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapar. Belediyenin gorev alanina iliskin konularda standartlar hazirlar,
amag ile sonuglar arasinda farklilig: giderici ve etkililigi artirici tedbirler nerir.

0) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarim esas alarak
Belediyenin faaliyet raporunu hazirlar.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 8- (1) Midiir gorev ve hizmetlerinden 6tiirti belediye baskan: ile yetkili kildig
belediye baskan yardimcisina karsi sorumlu olup asagida yer alan gorevleri yerine getirir:

a) Yetkili makamlar tarafindan verilen emirleri ve bu Yonetmeligin 6'nc1 ve 7’nci
maddelerinde ifade edilen tiim gorevleri yerine getirir.

b) Miidiirlige gelen dilekgeleri 1/11/1984 tarih ve 3071 sayili Dilekge Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde en geg 15 is giinii
icerisinde yazili olarak cevaplandirir.

¢) Miudirliikte gorev yapan personelin izin, vizite ile glinlik gorev ve cizelgelerini takip
eder.

¢) Mudiirliikle ilgili hizmet i¢i egitim ve yillik egitim programlarini hazirlar.

d) Belirli dénemlerde Miidiirliik personeline igbasinda egitim gergeklestirir.

e) Yapilan tahsilat ve harcamalari muhasebe ilkelerine uygun olarak kaydedilmesini
saglar.

f) Yetkili makamlardan gelen emirleri Midiirlikk personeline iletir ve bunlarin
uygulanmasim saglar.

g) 27/5/2016 tarih ve 29724 (miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli
Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat kapsaminda Belediye biitge
hazirlik ¢alismalarim yiiriitiir.

g) Stratejik plan, performans programi, yatirnm programi, idare faaliyet raporu, i¢ kontrol
sistemi ile taginir mallarin takibi konularinda Miidiirligiin sorumlu oldugu hususlar1 uygular;
Miidiirliige ait isleri zamaninda yerine getirerek diizenli bir arsiv sistemi olusturur.

h) Belediye baskan: tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirir.

Sefin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 9- (1) Sef, gorev ve hizmetlerinden &tiirii belediye baskani, yetkili kildig: belediye
bagkan yardimcisi ile Miidiire kars1 sorumlu olup asagida yer alan gorevleri yerine getirir;

a) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde yer alan birimde yapilan is, islem ve faaliyetlerin
mevzuata uygun olarak gergeklestirilmesini saglar.

b) Miidiir tarafindan EBYS {izerinden kendisine havale edilen igleri inceler; ilgili birimlere
verilecek cevabi yazilar hazirlar.

¢) Miidiir tarafindan gerekli goriilen toplantilara katilim saglar.

¢) Gorev yaptigi birimde ¢alisan personelin uyum igerisinde ve verimli ¢aligmasini saglar.

d) Birime iletilen sikdyetleri cevaplandirir; bunlarin tekrar edilmesini 6nleyici tedbirleri
alir.

e) Birimde bulunan tasinir mallarin korunmasini ve uygun sekilde kullanilmasini saglar.

) Birimde goérevli ¢alisanlarin mesai saatlerine uyumunu kontrol eder.

g) Belediye baskan yardimcisi ile Miidiir tarafindan verilecek diger gérevleri yerine getirir.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Birimlerde ¢alisan personel, iistlerinin verecegi yetki ve sorumluluk ¢erceve--
sinde ilgili mevzuat ve bu Yonetmelik hiikiimlerine gore gorevlerini yerine getirir.

4 Uk
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. Gergeklestirme gorevlisi

MADDE 11- (1) Harcama talimat1 iizerine; igin yapilmasi, mal veya hizmetin alinmas, teslim
almaya iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in gerekli belgelerin hazir-
lanmasi gérevlerini yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Diizenleyici Islemler

Gorev ayrihig:

Miidiirliikte 6n mali kontrol gérevini yiiriiten personel, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi
ve uygulanmasi asamalarinda goérevlendirilemez; ihale komisyonu ile muayene ve kabul
komisyonlarinda basgkan veya iiye olamaz.

Evrak kayit sistemi, arsiv ve yazismalar
MADDE 13- (1) Mudirlige gelen bagvuru veya evraklarla ilgili asagidaki islemler
gerceklestirilir:

a) Belediyeye gelen tiim basvuru ve evraklar EBYS iizerinden kayit altina alinir.

b) Miidiirliigiin faaliyet alaniyla ilgili bagvuru ve evraklar elektronik ortamda sevk edilir.

¢) Miidiir gelen bagvuru ve evraklan kontrol eder; miidiirliigiin faaliyet alanina girenlerin
sevk edilmesi islemini elektronik ortamda kabul eder.

¢) Sz konusu bagvuru ve evraklar Miidiir tarafindan EBY'S iizerinden ilgili personele veya
yetkilendirdigi kisiye geregini yapilmasi i¢in sevk edilir.

d) Islemi tamamlanan bagvuru veya evrak fiziksel ve elektronik ortamda arsivlenir.

(2) Miidiirliikten gidecek basvuru cevaplar veya evraklarla ilgili asagidaki islemler
gergeklestirilir:

a) Isleme alinan basvuru ve evraklarla ilgili tim is akis siiregleri EBYS iizerinden
¢oziimlenir. Siireg elektronik veya mobil imzayla tamamlanur.

b) Belediye i¢i yazismalarda evraklar EBYS iizerinden i¢ yazisma olarak gonderilir.

c) Belediye dis1 yazismalarda gonderilecek evraklar EBYS iizerinden hazirlanir ve evrak
¢ikisim saglayan birime génderilir.

¢) E-yazisma paketiyle paketlenen evraklar Belediye digina kayith elektronik posta yoluyla
ilgili kuruma mevzuata uygun bir sekilde elektronik ortamda iletilir.

(3) Midiirlik tarafindan evraklar 10/6/2020 tarih ve 31151 sayih Resmi Gazetede
yayimlanan Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanur.

Arsivleme ve dosyalama islemleri
MADDE 14- (1) Miidiirliikte fiziksel ve elektronik arsivlemeyle ilgili yapilacak islemler
sunlardir:

a) Midiirluge belediye disindan gelen ve faaliyet alaniyla ilgili basvuru veya evraklar kayit
altina alinarak standart dosya planina gére arsivlenir.

b) Midiirliik is akis siireglerinde belgeler elektronik ortamda olusturulur ve miidiirliigiin
arsivinde dosyalanir. Ayrica fiziksel olarak iiretilmesi gereken ve 1slak imzayla olusturulan
evraklar fiziksel olarak da miidiirliikte arsivlenir.

¢) Miidiirliik icerisindeki fiziksel ve elektronik dosyalama ile arsivleme islemleri standart
dosya planina uygun olarak yapilir.

¢) Miidiirliik arsivinde saklama siiresi dolan belgeler Belediye arsivine devredilir. Imha
edilmesi gereken belgeler ise imha planina gére Yazi [sleri Miidiirliigii koordinasy
lama ve imha komigyonu onayinin ardindan imha edilir. U}

}
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Defter, kayit ve belgeler

MADDE 15- (1) Kullanilacak defter, kayit ve belgeler ayni bilgileri igerecek sekilde elektronik
ortamda da diizenlenebilir. Bu sekilde diizenlenecek defter, kayit ve belgeler, gerektiginde,
fiziksel ortamda ¢iktilar1 alinarak sayfa numarasi verilmek ve yetkili merciler tarafindan
imzalanmak suretiyle konularina gore agilacak dosyalarda muhafaza edilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 17- (1) Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle Odunpazarnn Belediye Meclisinin
8/1/2026 tarih ve 45 sayih karariyla kabul edilen “T.C. Odunpazar Belediye Baskanhg Mali
Hizmetler Mudiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklart ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmelik™ yiirtirlitkkten kalkar.

Yiiruirlik

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik; belediye meclisince kabul edilip onaylanmasin1 miiteakip,
24/5/1984 tarih ve 3011 sayih Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan Yénetmelikler Hakkinda
Kanun'un 2’nci maddesi geregince, Belediye resmi internet sitesinde ilan edildigi tarihte
yiirtirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 19- (1) Be'Ydnetmelik hiikiimlerini belediye bagkam yiiriitiir.
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Karar Tarihi : 02/07/2026

HUKUK KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 01 Temmuz 2026 tarih ve 200 sayili Meclis Karar ile
Komisyonumuza havale edilen; “Gelirler Miidiirliigii” gorev, yetki, sorumluluk, ¢alisma usul
ve esaslarina iligkin yonetmelik taslag: goriisiildii.

S6z konusu Yonetmelik taslagi 5393 sayili Belediye Kanununun 18/m Maddesi ile
24/02/2022 tarihli ve 31760 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mevzuat hazirlama usul ve
esaslari  hakkindaki  yonetmelik  hiikiimleri de gbz oniinde  bulundurularak

Bakanhgn goriisii dogrultusunda komisyonumuzca yeniden hazirlanmistir.

Baylece son sekli verilmis olan ve bir sureti de komisyon raporu ekinde Meclisimize
sunulan; “Gelirler Miidiirliigii” gorev, yetki, sorumluluk, ¢alisma usul ve esaslarina iliskin
Yonetmelik Taslagi Komisyonumuzca oy birligi ile kabul edilmistir.

Yiice Meclisin bilgilerine arz ederiz.

ahide TETIK Cenk SUNGUR
Baskan Vekili Uye
Mehmet EPEZ Yusuf

Uye



L.
ESKISEHIR
ODUNPAZARI BELEDIYE BASKANLIGI
GELIRLER MUDURLUGU
GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE
ESASLARINA DAIR YONETMELIK TASLAGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1- (1) Bu yodnetmeligin amaci, Odunpazari Belediye Baskanligi Gelirler
Midiirltigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklan ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Odunpazan Belediye Baskanlig1 Gelirler Miidiirliiiinii kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 10/12/2003
tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili
Belediye Gelirleri Kanunu, 29/7/1970 tarihli ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 21/7/1953
tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 4/1/1961 tarihli ve
213 sayili Vergi Usul Kanunu, 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,
11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu ile 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayili Kanuni
Faiz ve Temerriit Faizine Iliskin Kanun ile yiriirlikte bulunan diger mevzuata gore
hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte adi1 gegen;

a) Belediye: Odunpazar Belediyesini,

b) Belediye Bagkani: Odunpazarn Belediye Baskanini,

c¢) Belediye Bagkan Yardimcisi: Odunpazari Belediye Bagkan Yardimcisini,

¢) Meclis: Odunpazan Belediye Meclisini,

d) Enciimen: Odunpazar Belediye Enciimenini,

e) Midiirlik: Gelirler Miidiirliigiin,

f) Midiir: Gelirler Miidiiriinii,

g) Sef: Odunpazan Belediyesi Gelirler Mudiirligi seflerini,

§) Harcama Birimi: Biitgeyle 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimi,

h) Harcama Yetkilisi: Biitgeyle 6denek tahsis edilen harcama biriminin en tist yoneticisi
harcama yetkilisini,

1) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan yardimeilar veya hiyerarsik
olarak kendisine en yakin {ist kademe gorevlisince imzalanan 6deme emri belgesi diizenlemek
ve kontrol etmekle gérevlendirilen bir veya daha fazla sayida kisiyi,

1) Muhasebe Yetkilisi: Muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesinden ve muhasebe biriminin
yonetiminden sorumlu, usuliine gére atanmus sertifikali yoneticiyi,

j) Memur: Odunpazari Belediyesi Gelirler Miidiirliigiinde ¢alisan memurlari,

k) Personel: Gelirler Miidiirliigiine bagh tiim ¢alisanlari,

1) Vezne: Muhasebe birimine teslim edilen para ve para ile ifade edilebilen menkul
degerlerin muhafaza edildigi yeri,

m) EBYS: Elektronik Belge Yonegfim Sistemini,



n) Biitge: Belirli bir donemdeki gelir ve gider tahminleri ile bunlarin uygulanmasina
iligkin hususlar1 gosteren ve usuliine uygun olarak yiiriirliige konulan belgeyi,

0) Mali Yil: Takvim yilini,

6) Miikellef: Uzerine vergi borcu dogan gergek ya da tiizel kisiyi,

p) Vergi: Idarenin kamu giiciine sahip diger topluluklarin gérdiikleri kamu hizmetlerinin
gerektirdigi giderleri kargilamak {izere, esas olarak gergek ve tiizel kisilerden belli bir yarar
karsilig1 olmaksizin, onlarin mali giiglerine gére kamu zoruyla halktan dogrudan dogruya ve
bazi maddelerin fiyatlarina eklenerek alinan paralari,

r) Harg: Idarenin yaptig1 baz1 hizmetlerden, fertlerin bu hizmetlerden faydalanma durum
ve derecesine gore aldig1 paralari,

s) Resim: Belli bir igin yapilmasi i¢in, idareden izin alinmasi karsihginda 6denen paray1,

s) Tarh: Vergi alacaginin kanunlarinda gosterilen matrah ve nispetler tizerinden yetkili
idare tarafindan hesaplanarak bu alacagi miktar itibariyla tespit eden idari muameleyi,

t) Teblig: Vergilendirmeyi ilgilendiren ve hiikiim ifade eden hususlarin yetkili idare
tarafindan miikellefe veya ceza sorumlusuna yazi ile bildirilmesini,

u) Tahakkuk: Tarh ve teblig edilen bir verginin §denmesi gereken bir sathaya gelmesini,

i) Tahakkuku Tahsile Bagli Gelirler: Mahiyeti itibariyla tahakkuku tahsiline bagh
gelirlerde gelirin tahsili tahakkukunu da i¢ine aldigini,

v) Tahsil: Verginin, kanuna uygun surette denmesini,

y) Tecil: Idarenin alacaklarimin ilgili kanunlar geregince vadeye baglanmasi veya
borcun ertelenmesini,

z) Tehir: Idarenin alacaklarinin ilgili kanunlar geregince geciktirilmesini,

aa) Terkin: Idarenin alacaklarinin vade sonu beklenilmeksizin ilgili kanunlar geregince
tahsilinden vazgegilerek kayitlardan silinmesini,

bb) Para ve para ile ifade edilebilen degerler: Muhasebe birimine veya mutemedine
teslim edilip muhafaza ve sorumlulugu altinda bulunan tedaviildeki Tiirk parasi, yabanci paralar
ile altin, glimiis, kiymetli maden ve bunlardan yapilmis her tiirlii ziynet esyasi, antika paralar,
hisse senedi, tahvil ve hazine bonolari, diger devlet bor¢lanma senetleri, degerli kagitlar: ifade
eder.

IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin teskilat yapisi
MADDE 5- (1) Gelirler Miidiirliigii; Emlak Birimi, Tahsilat Birimi, Tahakkuk Birimi, Icra
Takip ve Tebligat Birimi, Kat1 Atik Birimlerinden olusur.

Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 6- (1) Gelirler Mudiirliigii; belediye gelirlerinin tahakkuk, tahsil, takip ve kayit
islemlerini ilgili mevzuat hiikkiimlerine gére yiiriitiir.

Miidiirliigiin yetki ve sorumluluklar:
MADDE 7- (1) Midirliik gorev, yetki ve sorumluluklarimi asagida belirtilen ifadeler
cercevesinde gerceklestirir;

a) Ilgili mevzuat gergevesinde belediye gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin
takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek. Bu gergevede ayrica asagida belirtilen gorevleri yerine
getirir;

1)Belediye gelirlerinin artinlmas1 igin gerekli koordinasyonu saglamak ve
denetlemeleri yapar.

2) Biitgede yepalan gelirleri zamaninda tahsil ve takip eder.



3) Tahsildar ve veznedarlarin iglemlerini takip eder.

4) Belediye adina agilan cari hesaplara giinliik tahsilatlar aktarmak ve takip eder.

5) Vergi, harg, katilim pay1 ve ticret gelirlerini takip ve tahsil eder.

6) Zamaninda 6denmeyen vergi, katilim pay1, iicret ve harglarla ilgili takip yapar, 6deme
emri gonderir ve haciz islemleri yapar.

7) Emlak vergisi miikellefi olanlarla ilgili olarak tahakkuk, tahsilat diizeltme gibi
islemleri yapar.

8) Belediye ile ilgili islemlerden dolayr Katma Deger Vergisi tahakkuklarim ve
tahsilatlarim yapmak, emanet hesabina aktarilmasini saglar.

9) Vergi Usul Kanunu ve diger mevzuata gore gerekli islemleri yapar.

10) icra, iflas Kanunu'na gére islem goren miikelleflerin, belediyeden alacaklan ile
borglarini iliskilendirip gerekli yazigsmalar yapar.

11) 4/12/1984 tarihli ve 3095 say1li Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine Iliskin Kanuna gore,
tahsilatlardaki gecikmelerde kanuni faizi uygular.

12) 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayil Tebligat Kanunu’'na gére, belediyemizin alacaklan
ile ilgili tebliglerin siiresi igerisinde yapilmasini saglar, alacaklarin tahsili i¢in bu kanunda
gosterilen teblig ve islemlerini yapar.

13) Belediyenin gelirlerini tahsil ederken kullanacagi evrak, hesap, diizen veya cetvelleri
hazirlamak ve kontrol eder.

14) Belediye gelirleri ile ilgili dsnem sonu islemlerini yapmak ve hesaplarin uygunlugunu
saglar.

15) Yonetim donemi igerisinde tahsili kendisine verilmis kisi bor¢larinin ve hesaplarimin
kayitlarini tutar. Bu hesaplarin takip ve tahsilini saglar.

b) Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitiir ve
sonuglandirir.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 8- (1) Gelirler Miidiirii gérev ve hizmetlerinden &tiirii Belediye Baskanina ve yetkili
kildig1 Bagkan Yardimcisina kars1 sorumlu olur;

a) Yetkili makamlarca verilen emirleri yapmakla birlikte bu yonetmeligin 8 inci
maddesinde belirtilen tiim gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir.

b) Gelirler Miidiirliigiine yapilan dilekge, bilgi edinme ve CIMER basvurularinin;
1/11/1984 tarihli ve 3071 sayih Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun, 9/10/2003 tarihli
ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakk: Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri kapsaminda
incelenmesini saglayarak, kanunlarda ongoriilen siireler igerisinde ilgililerine yazili cevap
verilmesini saglar.

¢) Gelirler Mudiirliigtinde gérev yapan memur ve diger personelin izin, vizite, giinliik
gorev ve ¢calisma ¢izelgelerini takip eder.

¢) Miidiirliikle ilgili hizmet i¢i egitim ile y1llik egitim ¢alisma ve programlarini hazirlar.

d) Gerektiginde personele isbasi egitimi verilmesini saglar.

e) Yetkili makamlardan alinan emir ve talimatlan Gelirler Miidiirliigii personeline iletir
ve uygulanmasini saglar.

f) Muhasebe yetkilisinin gelir ile ilgili gérevlerini yapar.

g) Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.

Seflerin girev, vetki ve sorumluluklar:
MADDE 9- (1) Sef, gorev ve hizmetlerinden &tiirii belediye baskani, yetkili kildigi belediye
baskan yardimcisi ile Miidiire kargi sorumlu olup asagida yer alan gorevleri yerine getirir;

a) Sef, yetki ve gorevleri ile ilgili yaptig1 faaliyetlerden dolay1 Belediye Baskanina ve
bagl oldugu Baskan yardimcisina, Miidiiriine ve yiiriirliikkteki mevzuata karsi serumludur.
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b)Miidiirliik érgiitlenme semasinda yer alan servislerde yapilan tiim is ve islemlerin
Miidiir adina mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasini/yaptirilmasim saglar,

¢)Miidiiriin verdigi gorevleri yerine getirir,

¢)Baglh bulundugu Baskan Yardimcisinin kendisine vermis oldugu benzer gérevleri de
yerine getirir,

d)Miidiir tarafindan kendisine havale edilen evraklan inceler. Ilgili birime yazilacak
yaziy1 hazirlar ve parafe ederek Miidiirliik Makamina sunar,

e)Miidiirtin katilmasini gerekli gordiigii toplantilara katilir,

f)Biriminde gorevli personelden sorumlu olup, personelin uyum iginde ve verimli,
¢aligmasim saglar,

g)Tiim sikayetlerin cevaplandirilmas: ve sikdyet nedeninin tekrar etmesini 6nleyici
tedbirlerin alinmasini saglar,

g)Biriminde bulunan demirbaglarin korunmasini ve bunlarin uygun kullanilmalarini
saglamakla yiikiimliidiir.

h)Personelin mesaiye riayetini kontrol eder,

1)Miidiirtin verdigi mevzuat gergevesinde diger gorevleri yerine getirir,

Memur, is¢i ve diger personelin gorev, yetki ve sorumluluklan
MADDE 10- (1) Belirtilen gorevleri istlerinin verecedi yetki g¢ergevesinde mevzuat ve
yonetmelik hiikiimlerine gore yerine getirir.

Gergeklestirme gorevlisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11- (1) Harcama talimat {izerine; isin yapilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim
almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve odeme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Diizenleyici Islemler

ihale komisyonlarimn olusumu
MADDE 12- (1) Belediye tarafindan gergeklestirilen ihalelerde, gerekli goriildiigii hallerde
ihale komisyonlarina memur iiye verir.

Evrak kayit sistemi, arsiv ve yazismalar
MADDE 13- (1) Miidiirliige gelen evraklarla ilgili yapilacak islemler asagidaki gibidir:

a) Belediyeye gelen basvurular, EBYS iizerinden alinarak dokiimanlastirilir.

b) Basvurular, mudiirliige konusuna gore elektronik ortamda sevk edilir.

c) Mudiirliik, gelen bagvurularn kontrol ederek faaliyet alamina giren basvurularin
sevkini elektronik ortamda kabul eder.

¢) Midirliige gelen basvurular EBYS iizerinden ilgili personele miidiir veya
yetkilendirdigi kisi eliyle dogrudan zimmetlenerek islemlerin yapilmasi saglanir.

d) Islemi tamamlanan evraklar midirliikk arsivinde fiziksel ve elektronik ortamda
saklanir.
(2) Midiirliikten giden evraklarla ilgili yapilacak islemler asagidaki gibidir:

a)lsleme alinan basvurularla ilgili tiim is akislart EBYS iizerinden ¢oziimlenir. Siiregte
elektronik veya mobil imzalar kullanilir.

b)Belediye igerisinde miidiirliikkler aras1 yazigsmalarda giden evrak elektronik ortamda i¢
vazisma gibi gonderilir.

c)Belediye disinda herhangi bir yolla gidecek evraklar, midiirlik tarafindan

hazirlanarak evrak ¢ikisini saglayan birime gonderilir.
\ 4
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¢)E-yazisma paketi ile paketlenen evraklar, belediye disina Kayith Elektronik Posta
yoluyla ilgili kuruma elektronik ortamda mevzuata uygun bir sekilde génderilmesi saglanr.

d)Miidiirliik tarafindan hazirlanan evraklarda “Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” dikkate alinir.

Arsivleme ve dosyalama islemleri
MADDE 14- (1) Belediye igerisinde fiziksel ve elektronik arsivleme ile ilgili yapilacak islemler
asagidaki gibidir:

a)Belediyeye disaridan gelen evraklar miidiirliigii ilgilendiriyorsa midiirliik ilgili
evraklar kayit altina alarak SDP gore arsivler.

b)Miidiirliiklerde is siirecleri boyunca belgeler elektronik ortamda olusturularak birim
elektronik arsivinde dosyalanir. Is siireglerinde 1slak imza gereken ve fiziksel olarak iiretilen
evraklar ile Odunpazar1 Belediyesi tarafindan gonderilmis olan fiziksel evraklar, miidiirliik
elektronik arsivinin yaninda fiziksel arsivinde de dosyalanr.

c)Belediye igerisindeki tiim fiziksel ve elektronik dosyalama - arsivleme islemleri SDP
sistemine uygun olarak yapilir. L

¢)Mudiirliik, miidiirlik arsivinde saklama siiresi dolan evraklari kurum arsivine
devreder ve imha edilmesi gereken evraklari SDP uygun olarak hazirlanan Imha Plani’na gore
Yazi Isleri Midiirltigiine bagh arsiv biriminin koordinasyonunda, Imha Komisyonu'nun
onaymnin ardindan imha eder.

Defter kayit ve belgeler

MADDE 15- (1) Kullanilacak defter, kayit ve belgeler, ayni bilgileri igerecek sekilde elektronik
ortamda da diizenlenebilir. Bu sekilde diizenlenecek defter, kayit ve belgeler, gerektiginde
¢iktilart alinarak sayfa numarasi verilmek ve yetkililerince imzalanmak suretiyle konularina
gore agilacak dosyalarda muhafaza edilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda, yiirtirlikte bulunan ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde islem tesis edilir.

Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik, Belediye Meclisince kabul edilip onaylanmasinm miiteakip,
1/6/1984 tarihinde yiiriirlige giren 3011 sayih Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan
Yonetmelikler Hakkinda Kanun’un 2’nci maddesi geregince, Odunpazan Belediyesi resmi
internet sitesinde ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Odunpazan Belediye Baskani yiiriitiir.
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Karar Tarihi :02/07/2026

PLAN VE BUTCE-HUKUK ORTAK KOMiSYONU RAPORU

01/07/2026 tarth 201 sayih meclis karart ile Plan ve Biit¢e-Hukuk Ortak
Komisyonumuza havale edilen, Miilkiyeti Belediyemize ait Glindogdu Mabhallesi 21865 ada
14 parselde bulunan briit 132,99 metrekare yiizolgtimlii meskenin (B1 Blok 1.Kat No:9) satisina
iligkin konu ortak komisyonumuzca incelenmistir

Dosyasi tizerinde yapilan incelemeler ve ilgililerden alinan bilgiler sonucunda;

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 18/e ve 38.maddesi geregi miilkiyeti Belediyemize
ait bulunan s6z konusu parselde kayitli tasinmazin satisina iliskin is ve islemleri yiiriitmek iizere
Odunpazari Belediye Bagkan1 Av. Kazim KURT' a yetki verilmesi Plan ve Biit¢e -Hukuk Ortak
Komisyonumuzca oy birligi ile uygun goriilmiistiir.

Meclisin bilgilerine arz olunur.

Ug LDI Cenk SUNGUR Ayhan TURAN

Baskan Baskan Vekili Uye

Siikrii AKBIYIK zlem UNALIR
= Rye 7

Uye Uye

i

Mehmet KEPE
Uye

Cahide TETIK
Uye




Karar Tarihi: 02/07/2026 //

PLAN VE BUTCE KOMIiSYONU RAPORU

01 Temmuz 2026 tarih ve 197 sayili Meclis Karari ile Komisyonumuza havale edilen;
Kres ticretleri tarifesinin giincellenmesi ile ilgili konu goriisiildii.

2026 YILI GUNCEL
UCRET UCRET

TARIFESI TARIFESI
13.1 | Kres Ucretleri
13.1.1 | Kamu Personeli ( Belediye Personeli ve stirakleri) 8000 TL 15000 TL
13.1.2 | Ozel Sektor Calisanlari icin 12000 TL 22500 TL
13.2 | Ahmet Ara Engelsiz Giindiiz Bakimevi ve Kresi e '
13.2.1 | Kamu Personeli igin ( Belediye Personeli ve istirakleri) 2000 TL 3000 TL
13.2.2 | Ozel Sektor Calisanlari igin 3000TL | 4500TL

Dosyasi iizerinde yapilan inceleme ve ilgililerden alinan bilgiler sonucunda; 2026 Yili Gelir Tarifesi
Kres Ucretleri boliimiine yukaridaki listede belirtilen giincel tarifelerin eklenmesine, 5393 Sayili Belediye
Kanunu’nun 18/f maddesi ve 2464 sayih Belediye Gelirleri Kanunu’nun 97. Maddesi geregi;

Plan ve Biit¢e Komisyonumuzca oy birligi ile karar verilmistir.

Meclisin bilgisine arz ederiz.

Saffet CELE'I;’ Ayhah TURAN Ugur'YILDIZ
Baskan Baskan Vekili Uye
= il
Siikrii AKBIYIK Ozlem UNALIR

Uye Uye
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Karar Tarihi: 02/07/2026

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU RAPORU

01 Temmuz 2026 tarih ve 198 sayilh Meclis Karari ile Komisyonumuza havale edilen;
Dr. Nurten-Liitfu Yiiksel Alzheimer Merkezi iicret tarifesi ile ilgili konu gorisiildi.

ODA TiPi 2026 FiYATLARI
ALZHEIMER 1 KiSiLiK OZEL ODA 60.000 TL
ALZHEIMER COKLU ODA 45,000 TL

Dosyasi lizerinde yapilan inceleme ve ilgililerden alinan bilgiler sonucunda; 2026 Yili Gelir Tarifesine
yukaridaki listede belirtilen Dr. Nurten-Litfli Yiiksel Alzheimer Merkezi iicret tarifesinin eklenmesine,

5393 Sayili Belediye Kanununun 18/f maddesi ve 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanununun
97. Maddesi geregi;

Plan ve Biitge Komisyonumuzca oy birligi ile karar verilmistir.

Meclisin bilgisine arz ederiz.

)

UCELEN ) Ayhan TURAN Uglr YILDIZ
Baskan Baskan Vekili Uye
i
Sitkrii AKBIYIK Ozlem UNALIR

Gye Uye



Karar Tarihi: 02/07/2026 “"J

2027 YILI YATIRIM PROGRAMI /
PLAN ve BUTCE KOMiISYON RAPORU

Odunpazari Belediye Meclisi 01/07/2026 tarih ve 196 sayili karariyla Plan ve Biitge Komisyonuna havale

edilen 2027 Yil Yatirtm Progranu komisyon tarafindan goriisiilerek asagida yer alan hususlar tespit edilmistir:

1.

2.

ol

o

2027 Yii Yatirim Programu raporu; 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

madde (25) hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

2027 Yili Yatirim Progranu raporu; iki boliimden olusmaktadir.

a) Genel Bilgiler boliimiinde; yatirim programi projelerini olusturan iist planlara, yatirim projeleri numaralan-
dirma sistemine, sorumlu birimlere, sektor ve alt sektér bilgileri ile projeler hakkinda genel istatistiki bil-
gilere yer verilmistir.

b) Yatirim Projeleri bolimiinde ise; 2027 Yilt Yatirim Programinda 6ngoriilen projelerin detayh bilgilerine
yer verilmistir.

2027 Yii Yatiim Progranu raporunda 6 yatinmei miidiirliige yer verilmistir.

Programda 25 yatirim projesi igin toplam 1.231.167.000,00 TL maliyet ngriilmiistiir.

Miidiirliiklerin yatirim projeleri ve tutarlari ise su sekildedir;

a) Bilgi Islem Miidiirligii 3 proje ve 44.000.000,00 TL

b) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 5 proje ve 9.500.000,00 TL

¢) Fen Isleri Miidiirliigii 14 proje ve 420.010.000,00 TL

d) Park ve Bahgeler Miidiirliigii 1 proje ve 275.000.000,00 TL

¢) Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii 1 proje ve 397.657.000,00 TL

f) Yap: Kontrol Miidiirliigii 1 proje ve 85.000.000,00 TL

2027 Yili Yatirim Progranu raporunda;

a) Ulastirma/Haberlesme sektoriinde 350.000.000,00 TL maliyetli 1 proje

b) Turizm sektoriinde 105.000.000,00 TL maliyetli 2 proje

¢) Egitim sektoriinde 20.004.000,00 TL maliyetli 5 proje

d) Diger Kamu Hizmetleri sektoriinde 756.163.000,00 TL maliyetli 17 proje yer almaktadr.

. 2027 Yii Yatirim Programi; Odunpazan Belediyesi 2025-2029 Donemi Stratejik Planiyla uyumlu olarak

hazirlanmistir.

Yukarida yer verilen saptamalar 1513 inda 2027 Yili Yatirim Programu raporu, Plan ve Biitgce Komisyonu

tafindan oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

Yiice meclisin bilgisine arz ederiz.

SaffetCELEN 2 Ayhan TURAN UgurYILDIZ
Baskan Baskan Vekili Uye

Kars1 Oy:

Siikrii AKBIYIK Ozlem UNALIR
Uye Uye



