Karar Tarihi : 02/04/2026

PLAN VE BUTCE-HUKUK ORTAK KOMiSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 01.04.2026 tarih ve 133 sayii  Meclis karan ile
Plan ve Biitce - Hukuk Ortak Komisyonumuza havale edilen; Eskisehir Bilyiiksehir Belediyesi
tarafindan Belediyemize 2 adet otobiisiin bedelsiz devrine iliskin konu komisyonumuzca
goriisiildii.

Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.02.2026 tarih ve 156 sayili karan dogrultusunda
26 BE 547 - 26 BE559 plakali 2 adet 45 kisilik otobiisiin Belediyemize bedelsiz (hibe) olarak devir
edilmesi talep edilmistir.

Dosyast iizerinde yapilan inceleme ve ilgililerden alinan bilgiler dogrultusunda;

S6z konusu araglarin Belediyemize bedelsiz (hibe) olarak devir edilmesi i¢in Biiytiksehir
Belediyesi ile Belediyemiz arasinda protokol yapilmasi ile ilgili 08/09/2007 tarih ve 26637 say1li
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren (1) sayili Taginr Mal Yénetmeligi Genel Tebligi
ve ekinde bulunan Tasiir Devrine Iliskin Protokol geregince; Belediye Bagkani
Av. Kazim KURT’a yetki verilmesi Plan ve Biitge-Hukuk Ortak Komisyonumuzca oy birligi ile

uygun goriilmiistir.
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PLAN VE BUTCE-HUKUK ORTAK KOMISYONU RAPORU

01.04.2026 tarih ve 134 sayih meclis kararni ile Plan ve Biitge-Hukuk Ortak
Komisyonumuza havale edilen, Belediyemiz tarafindan yiiriitilmekte olan Diinya Bankasi
Finansmanli Kamu ve Belediye Yenilenebilir Enerji Projesi (Pumrep) “Odunpazari
(Eskisehir) Giines Enerjisi Santrali (GES) Projesi Tasarimi, Tedariki ve Kurulumu Isi”
(lhale No: ODUNPAZARI-PUMREP-W1) kapsaminda gergeklestirilen ihale siireci
neticesinde, ihale iizerinde kalan yiiklenici ile sozlesme imzalanabilmesi igin Belediye
Baskanina yetki verilmesi konusu ortak komisyonumuzca incelenmistir.

Dosya iizerinde yapilan incelemeler ve ilgililerden alinan bilgiler sonucunda;

Belediyemiz ile Diinya Bankasi Finansmanh Kamu ve Belediye Yenilenebilir Enerji
Projesi (Pumrep) “Odunpazar (Eskisehir) Giines Enerjisi Santrali (GES) Projesi Tasarimu,
Tedariki ve Kurulumu Isi” (lhale No: ODUNPAZARI-PUMREP-W1) kapsaminda
gerceklestirilen ihale siireci neticesinde, ihale {izerinde kalan yiiklenici ile sozlesme
imzalanabilmesi i¢in 5393 sayili Belediye Kanununun 38’inci maddesinin (g) bendi geregince;

Belediye Baskam Av. Kazim KURT' a yetki verilmesi Plan ve Biitge -Hukuk Ortak
Komisyonumuzca oy birligi ile uygun gorillmiistiir.

Meclisin bilgilerine arz olunur. @
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PLAN VE BUTCE-HUKUK ORTAK KOMiSYONU RAPORU

01/04/2026 tarih ve 135 sayih meclis karann ile Plan ve Biit¢ce-Hukuk Ortak
Komisyonumuza havale edilen , Eskisehir Biiyiiksehir Belediye Baskanhigimin 26/02/2026
tarih ve 264971 sayili yazilan ile , Giindogdu Mahallesi, Sht. J. Ustegmen Mahir Ozdemir
Sokaga baglayan park i¢ine isabet eden15 m2 lik kisminin tahsisi istenmektedir.

Dosya iizerinde yapilan incelemeler ve ilgililerden alinan bilgiler sonucunda:

5393 Sayili Belediye Kanununun 18/e ve 75/d maddesi geregince, Glindogdu Mahallesi,
Sht. J. Ustegmen Mahir Ozdemir Sokaga baglayan park igine isabet eden 15 m2 lik alanin
ekmek biifesi olarak kullanilmak iizere 25 (yirmibes) yila kadar Eskisehir Biiyiiksehir
Belediyesi adina tahsis edilmesine iliskin konu Plan ve Biit¢e -Hukuk Ortak Komisyonumuzca
OYBIRLIGI ile uygun goriilmiistiir.

Meclisin bilgilerine arz olunur. W f ,5
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HUKUK KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 01 Nisan 2026 tarih ve 136 sayili Meclis Karan ile
Komisyonumuza havale edilen; “Sosyal Hizmetler Miidiirliigii” gorev, yetki, sorumluluk,
calisma usul ve esaslarina iligkin yonetmeliginde degisiklik yapilmasina iliskin konu goriisiildii.

S6z konusu Yonetmelik taslagi 5393 sayili Belediye Kanununun 18/m Maddesi ile
24/02/2022 tarihli ve 31760 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mevzuat hazirlama usul ve
esaslar1 hakkindaki yonetmelik hiikiimleri de goz Oniinde bulundurularak komisyonumuzca
yeniden hazirlanmstir.

Boylece son sekli verilmis olan ve bir sureti de komisyon raporu ekinde Meclisimize
sunulan; “Sosyal Hizmetler Miidiirliigii” gorev, yetki, sorumluluk, ¢alisma usul ve esaslarina

iliskin Yonetmelik Taslagi Komisyonumuzca oy birligi ile kabul edilmistir.

Yiice Meclisin bilgilerine arz ederiz.
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TLL
ESKISEHIR
ODUNPAZARI BELEDIYE BASKANLIGI
SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU
GOREV, YETKI, SORUMLULUK,
CALISMA USUL VE ESASLARINA iLISKiN YONETMELIK TASLAGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Sosyal Hizmetler Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve
sorumluluklar ile kurulus esaslarini, alisma yontem ve ilkelerini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, Sosyal Hizmetler Mudiirligii'ni kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayih Belediye Kanunu’nun 14’iincii, 15’inci ve 18’inci
maddelerine dayanilarak ¢ikarilmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte adi gegen:
a)Belediye : Odunpazan Belediyesi’ni,
b)Belediye Bagkani : Odunpazan Belediye Bagkani’n,
c)Meclis : Odunpazar Belediye Meclisi’ni,
¢)Enciimen : Odunpazar1 Belediye Enciimeni’ni,
d)Belediye Baskan Yardimcisi: Odunpazart Belediye Baskan Yardimcisi'nu,
e)Midirliik : Sosyal Hizmetler Miidiirligii'nd,
fMidiir : Sosyal Hizmetler Miidiirii’nti,
g)Sef - Sosyal Hizmetler Mudiirligi Sefi'ni,
g)Gergeklestirme Gorevlisi Gergeklestirme gorevini yapan Memuru,
h)Memur -Sosyal Hizmetler Miidiirliigii’nde ¢alisan memurlari,
1)Personel : Sosyal Hizmetler Miidiirligii’nde ¢alisan tim

personeli ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 5- (1) Sosyal Hizmetler MiidiirlGgii:

a) Vatandaslardan gelen yardim bagvurularini alir, bagvurularla ilgili vatandaslari
bilgilendirir ve yonlendirir.

b) Gergek ihtiyag sahiplerine verilmek iizere belediyeye gelen bagis ve yardimlar teslim
alir, kayitlarim tutar ve diizenli bir sekilde muhafaza eder.

¢) Vatandas taleplerini karsilamak i¢in diger birimler ve ilgili dis birimlerle igbirligi yapar,
bu siireglerde koordinasyonu saglar.
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¢) Sosyal Hizmetler Miidiirliigii’ne bagli Asevi, Halk Market, Halk Merkezleri, Odunpazari
Belediyesi Kadin El Sanatlani Pazan (OKEP), Hos Geldin Bebek, Hammevleri ve Imece
Firinlar1 gibi faaliyetleri gelistirir ve yiiriitiir.

d) Belediye Kanunu’nun 60/1 maddesi uyarinca dar gelirli, yoksul, muhtag, kimsesizler ve
engellilere yapilacak yardimlari organize eder.

¢) Sosyal Hizmetler alanindaki hizmetleri siirdiiriilebilir hale getirmek amaciyla projeler
gelistirir ve uygular.

f) Miidiirliigiin sorumlulugundaki alanlarla ilgili bilimsel arastirmalar yapar ve giincel
gelismeleri takip eder.

g) Kent Konseyi ile isbirligi yaparak projeler gelistirir ve koordinasyon saglar.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 6- (1) Sosyal Hizmetler Miidiirii, gérev ve hizmetlerinden &tiirii Belediye Baskani'na
ve bagli oldugu Baskan Yardimeisi’na kargi sorumludur ve asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Yetkili makamlarca verilen emirleri yerine getirir, bu yonetmeligin 6’nc1 maddesinde
belirtilen tiim gorevleri de yerine getirmekle yiikiimliidiir.

b) Miidiirliigiin memurlarinin ve tiim ¢alisanlarinin izinlerini diizenler, giinlik gérev
¢izelgelerini hazirlar.

c¢) Baskanlik Makaminin verdigi yetkiye dayanarak toplantilara katilir.

¢) Personelin gelisimine yonelik hizmet i¢i egitimler diizenler, bu egitimlere dair belgeleri
tanzim eder ve dosyalar.

d) Miidiirliigiin her ay yaptig1 ¢aligmalara iligkin aylik faaliyet raporu hazirlar.

e) Sosyal Hizmetler Miidiirligti'niin gider biitgesini hazirlar ve Mali Hizmetler
Miidiirliigii’ne gonderir, harcamalari usuliine uygun sekilde gergeklestirir ve isleri en digiik
maliyetle icra eder.

f) Yetkili makamlardan alinan emirleri personele iletir ve emirlerin uygulanmasim saglar.

g) Stratejik plan, performans programi, toplam kalite yonetimi ve cografi bilgi sistemi
uygulamalarinda miidiirliigiin sorumlu oldugu hususlari yerine getirir ve miidiirlige ait isleri
zamaninda tamamlar.

) Asevi, Halk Market, Halk Merkezleri, Odunpazar Belediyesi Kadin El Sanatlari Pazan
(OKEP), Hos Geldin Bebek, Hammevleri ve Imece Firinlan gibi faaliyetleri gelistirir ve
yiiriitiir; bu merkezleri olustururken diger birimlerle isbirligi yapar ve gerekirse yonetmelik
veya yonergeler ¢ikarir.

h) Ihtiyag sahiplerini belirler, belirlenen ihtiya¢ sahiplerine yonetmelik cercevesinde
gereken yardimlan ulastirir, yapilan yardimlarin kayitlarini tutar ve zamaninda arsivler.

1) Ilkdgretim ¢agindaki 6grencilere kirtasiye ve giyim yardiminda bulunur.

i) Sosyal hizmetler ve yardimlar igin goniillii kuruluslar ve ilgili kurumlarla isbirligi yapar,
ortak projeler gelistirir ve galisma alanlar olusturur.

j) Belediyeye ait Asevi, Halk Market. Halk Merkezleri, Odunpazan Belediyesi Kadin El
Sanatlar1 Pazar1 (OKEP), Hos Geldin Bebek, Hanimevleri ve Imece Firinlan gibi igyerleri ve
merkezleri kendi kadrolu elemanlariyla yonetir, diger ¢aligan personeli ise sozlesme hiikiimleri
dogrultusunda denetler ve gerektiginde gorev degisiklikleri yapar.

k) Sosyal Yardimlasma Vakfi ile koordinasyon kurar, bolgede yardim alanlarin envanterini

¢ikarir.
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1) Is giiciiniin en verimli sekilde kullanilmasim saglamak ve islerin en diisiik maliyetle
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla, emrindeki personelin gorev ve sorumluluklarini agik ve
anlasilir bir sekilde belirtir, i ve iglemlerin buna uygunlugunu denetler.

m) Herhangi bir amagla yurti¢i veya yurtdisina géreve gonderildiginde, doniiste rapor
hazirlar ve amirine sunar.

n) Stratejik planla miidiirliige verilen hedeflerin gergeklestirilmesini saglar.

0) Bilgi edinme yasasi ve diger yasalarda belirtilen konularla ilgili dilekgelere, kanunda
belirtilen siireler iginde yazili cevap verir.

Gergceklestirme Gorevlisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 7 - (1) Harcama talimat iizerine; isin yapilmasim, mal ve hizmetin alinmasini, teslim
alinmaya iliskin islemleri yapmayi, belgelendirmeyi ve &deme igin gerekli belgeleri
hazirlamayi gergeklestirir.

UCUNCU BOLUM
Diizenleyici Islemler

Evrak Kayit Sistemi, Arsiv ve Yazismalar
MADDE 8- (1) Miidiirliige gelen evraklarla ilgili islemler asagidaki sekilde yapilir:

a) Belediyeye gelen bagvurular, EBYS iizerinden alinir ve dokiimante edilir.

b) Bagsvurular, miidiirliige konusuna gore elektronik ortamda sevk edilir.

¢) Miidiirliik, gelen bagvurulari kontrol eder ve faaliyet alanina giren bagvurulari elektronik
ortamda kabul eder.

¢) Miidiirliige gelen basvurular, EBYS iizerinden ilgili personele mudiir veya
yetkilendirdigi kisi eliyle dogrudan zimmetlenir ve islemler yapilir.

d) Islemi tamamlanan evraklar, miidiirliik arsivinde fiziksel ve elektronik ortamda saklanr.
(2) Miidiirliikten giden evraklarla ilgili islemler asagidaki sekilde yapilir:

a) Isleme alman bagvurularla ilgili tim is akislari EBYS iizerinden ¢ozimlenir. Siiregte
elektronik veya mobil imzalar kullanilir.

b) Belediyede miidiirliikler arasi yazigmalarda, giden evraklar elektronik ortamda i¢
yazisma gibi gonderilir.

¢) Belediye disinda herhangi bir yolla gidecek evraklar, miidiirlik tarafindan hazirlanir ve
evrak ¢ikisini saglayan birime gonderilir.

¢) E-yazisma paketi ile paketlenen evraklar, belediye digina Kayith Elektronik Posta (KEP)
yoluyla, ilgili kuruma mevzuata uygun sekilde elektronik ortamda gonderilir.

d) Midiirliik tarafindan hazirlanan evraklarda “Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik” dikkate alinir.

Arsivleme ve Dosyalama Islemleri
MADDE 9- (1) Belediye icerisinde fiziksel ve elektronik arsivleme islemleri agagidaki sekilde
yapilir:

a) Belediyeye disaridan gelen evraklar, miidiirliigii ilgilendiriyorsa, midiirlik bu evraklar
kayda alir ve SDP'ye uygun sekilde arsivler.

b) Mudiirliik, is siirecleri boyunca belgeleri elektronik ortamda olusturur ve birimin
elektronik arsivinde dosyalar. Islak imza gerektiren ve fiziksel olarak uretilen evraklar ile
Odunpazar Belediyesi tarafindan gonderilen fiziksel evraklar, hem elektronik hem de fiziksel
arsivde dogyalanir.



¢) Belediye igerisindeki tiim fiziksel ve elektronik arsivleme islemleri, SDP sistemine
uygun sekilde yapilir.

¢) Midiirliik, arsivinde saklama siiresi dolmus evraklar kurum arsivine devreder ve imha
edilmesi gereken evraklari, SDP'ye uygun olarak hazirlanan Imha Plani’na gore, Yaz Isleri
Miidiirliigii’ne bagh arsiv biriminin koordinasyonunda, imha Komisyonu’nun onayindan sonra
imha eder.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yoénetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 10- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda, yiiriirlitkte bulunan ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde islem yapilir.

Yiiriirlik

MADDE 11- (1) Bu Yonetmelik, Belediye Meclisince kabul edilip onaylanmasini miiteakip,
1/6/1984 tarihinde yiiriirlige giren 3011 sayili Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan
Yonetmelikler Hakkinda Kanun’un 2’nci maddesi geregince, Odunpazar1 Belediyesi resmi
internet sitesinde ilan edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 12- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Odunpazar: Belediye Baskani ytiptiir.




Karar Tarihi : 02/04/2026

HUKUK KOMIiSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 01 Nisan 2026 tarih ve 137 sayih Meclis Karari ile
Komisyonumuza havale edilen; “Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirliigii” gorev, yetki,
sorumluluk, ¢alisma usul ve esaslarina iliskin yonetmeliginde degisiklik yapilmasina iligkin
konu goriisiildii.

S6z konusu Yonetmelik taslagn 5393 sayih Belediye Kanununun 18/m Maddesi ile
24/02/2022 tarihli ve 31760 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mevzuat hazirlama usul ve
esaslari hakkindaki yonetmelik hiikiimleri de gz oniinde bulundurularak komisyonumuzca
yeniden hazirlanmigtir.

Boylece son sekli verilmis olan ve bir sureti de komisyon raporu ekinde Meclisimize
sunulan; “Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirliigii” gorev, yetki, sorumluluk, ¢alisma usul ve

esaslarina iliskin Yonetmelik Taslagi Komisyonumuzca oy birligi ile kabul edilmistir.

Yiice Meclisin bilgilerine arz ederiz.
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T.C.
ESKISEHIR
ODUNPAZARI BELEDIYE BASKANLIGI
ENGELLI VE YASLI HIZMETLERi MUDURLUGU
GOREYV, YETKI, SORUMLULUK, CALISMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN
YONETMELIK TASLAGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Odunpazar1 Belediyesi biinyesinde kurulan Engelli
ve Yash Hizmetleri Miidiirliigiiniin, engelli ve yaslilara yonelik bakim, destek, rehberlik ve
koordinasyon hizmetlerini etkin, verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde yliriitmek iizere, kurulus,
gorev, yetki, sorumluluk ve galigma esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu Yonetmelik; Odunpazari Belediyesi Engelli ve Yash Hizmetleri
Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar ile teskilat yapisini, ¢aligma usul ve esaslarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik; 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 14/7/1965
tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 13/12/1983 tarihli ve 3011 sayih
Yonetmelikler Hakkinda Kanun, Belediye Norm Kadro ilke ve Standartlar1 Yonetmeligi, 657
say1lt Devlet Memurlar1 Kanunu Usul ve Esaslarina dayamlarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4-(1) Bu Yonetmelikte ad1 gecen:
a)Belediye : Odunpazar Belediyesi’'ni,
b)Belediye Baskani : Odunpazar1 Belediye Bagkani’ni,

c)Belediye Baskan Yardimcisi: Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirligii'niin bagh
oldugu Belediye Bagkan Yardimcisi’ni,

¢)Meclis : Odunpazari Belediye Meclisi’ni,

d)Enciimen : Odunpazar1 Belediye Enciimeni’ni,

e)Miidiirliik : Engelli ve Yash Hizmetleri Miidurltigii’ nd,

HMiidiir : Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirii’ni,

g)Meslek Elemani : Kuruluslarda gérev yapan sosyal hizmet uzmani/sosyal
¢alismaci, psikolog, doktor, hemsire vb. ifade eder.

g)Personel : Engelli ve Yashi Hizmetleri Miidiirliigii’nde gorev

yapan memur, sozlesmeli personel ve isgileri,
h)Gergeklestirme Gorevlisi : 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu
kapsaminda harcama birimi adina gergeklestirme gérevini yiiriiten personeli,

1)Huzurevi: 55 yas ve iizerindeki kendi ihtiyaglarimi bagimsiz olarak karsilayabilen
yash kisileri huzurlu bir ortamda korumak, bakmak ve bu kisilerin sosyal ve psikolojik
gereksinimlerini karsilamak amaciyla kurulan yatili sosyal hizmet kurulusunu,




i) Yash Bakim Merkezi: 55 yas ve lizeri, ruh saghg yerinde olup, bulasici hastalif
olmayan, yataga bagiml ya da fiziksel ve zihinsel gerilemeleri nedeniyle 6zel ilgi, destek
ve koruma gerektiren yashilarin yasamlarim saglik, huzur ve giiven i¢inde siirdiirmeleri
amaciyla siirekli olarak 6zel bakim altina alindig1 yatili sosyal hizmet kurulusunu,

j) Alzheimer Merkezi: 55 yas ve lizeri, ruh saghig1 yerinde olup, bulasici hastalig
olmayan, saglik kurulu raporu ile “Alzheimer” veya “demans” teshisi nedeni ile 6zel ilgi,
destek ve koruma gerektiren yashlarin yasamlarimi saglik, huzur ve giiven iginde
siirdiirmeleri amaciyla siirekli olarak 6zel bakim altina alindigi yatili sosyal hizmet
kurulusunu,

k) Engelsiz Kiiltiir ve Sanat Merkezi: Ozel gereksinimli bireylerin (zihinsel, otizm,
gorme, bedensel, isitme engelli) sosyallesmesi, kaynagmasi, bireysel becerilerini ve
ozgiivenlerini gelistirmesi, iletisim kurabilmesi; fiziksel gelisimleri ve ruhsal dengelerinin
saglanmasi; sosyal topluma uyum saglamasi ve toplu gruplar iginde bulunabilmeleri i¢in;
ihtiyaca yonelik sosyal-kiiltiirel faaliyetler gerceklestiren ve egitimler veren giindiizlii
sosyal hizmet kurulusunu,

I) Koca Cmar Yasam Merkezleri: 60 yas ve iistii bireylerin sosyallesmelerini
saglayarak yagam kalitelerini arttirmak ve saglikli yaslanmalarina destek olmak igin,
bireylerin fiziksel, ruhsal durumlarina bagli olarak sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
gergeklestiren, bu sirada hizmet alanlarin giinlitk vital dl¢limlerinin (tansiyon, seker, ates)
yapildif1 ve giin igindeki ihtiyaglarimin kargilandigi giindiizlii sosyal hizmet kurulugunu
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 5 - (1) Engelli ve Yasgh Hizmetleri Miidiirligii; Yashh Bakim Merkezi, Alzheimer
Bakim Merkezi, Engelsiz Kiiltiir ve Sanat Merkezi, Koca Cinar Yasam Merkezleri, yash ve
engelli bireylere yonelik verilen evde banyo, kisisel bakim ve ev temizligi hizmetleri
biriminden olusmakta olup gorev, yetki ve sorumluluklar asagida belirtildigi gibidir:

a) Odunpazan Belediyesi’nin engelli ve yaslilara yonelik hizmet ve faaliyetlerini
planlar, koordine eder ve yiiriitiilmesini saglar,

b) Engelli ve yash bireylere yonelik sosyal bakim, destek ve hizmetlere iligkin
politika, strateji, proje ve programlar gelistirir ve uygulanmasim koordine eder,

¢) Odunpazari Belediyesi biinyesinde faaliyet gosteren huzurevi, yagh bakim merkezi
ve Alzheimer merkezlerinin idari ve hizmete iliskin koordinasyonunu saglar,

¢) Engelli ve yashlara yonelik sosyal destek ve damismanlik hizmetlerinin
planlanmasim ve yiiriitiilmesini saglar,

d) Engelli ve yash bireylere yonelik hizmetler kapsaminda ilgili kamu kurum ve
kuruluslar, sivil toplum kuruluslar ve tiniversitelerle is birligi yapar,

) Miidiirliigiin gorev alanina giren konularda veri toplar, raporlama yapar ve istatistiki
calismalar yiiriitiir,

f) Miidiirliik faaliyetlerine iliskin biitge teklifini hazirlar, harcamalarin mevzuata
uygun olarak gergeklestirilmesini saglar ve mali islemleri ylirtitiir,

g) Belediye Baskani ve bagl bulunulan Belediye Baskan Yardimeig) tarafindan verilen

gorevleri yerine getirir. ;
l
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Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 6- (1) Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirii’niin gérevleri sunlardir:

a) Yetkili makamlarca verilen emir ve talimatlar1 yerine getirir ve bu Yonetmelikte
kendisine verilen gorevleri eksiksiz olarak yiiriitiir,

b) Mudiirliigii, yuriirliikteki mevzuat, belediye stratejik plani, performans programi ve
biit¢eye uygun olarak yonetir,

¢) Miidiirliigiin gorev alanina giren hizmet ve faaliyetlerin etkin, verimli ve mevzuata
uygun sekilde yiiriitiilmesini saglar,

¢) Miidiirliik personeli arasinda is boliimii yapar, personelin galismalarini koordine
eder ve denetler,

d) Miidiirliigiin y1lhk ¢alisma programini, biitge teklifini ve faaliyet raporlarim hazirlar
veya hazirlanmasini saglar,

e) Miidiirliik faaliyetleriyle ilgili yazismalarnn yiiritir, mudiirligii ilgilendiren
konularda ilgili birimler ve kurumlarla koordinasyonu saglar,

f) Miidiirliik harcamalarinin biitgeye ve mevzuata uygun olarak gergeklestirilmesini
saglar,

g) Belediye Bagkani ve bagli bulunulan Belediye Bagkan Yardimcis: tarafindan verilen
gorevleri yerine getirir.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklan
MADDE 7- (1) Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirliigii personelinin gorevleri sunlardir:

a) Miidiir tarafindan verilen gorevleri mevzuata, hizmet gereklerine ve is bdlimii
esaslarina uygun olarak yerine getirir,

b) Miidiirliigiin gérev alanina giren is ve islemleri zamaninda, diizenli ve eksiksiz
sekilde ytiriitiir,

c¢) Gorevleriyle ilgili her tiirlii bilgi, belge ve kaydi diizenli olarak tutar ve muhafaza
eder,

¢) Hizmetlerin etkin ve verimli yiiriitiilmesi amaciyla diger birimlerle is birligi ve
koordinasyon iginde ¢alisir.

Gergeklestirme Gorevlisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 8- (1) Gergeklestirme gorevlisinin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde, Engelli ve Yasli Hizmetleri Miidiirliigiiniin harcamalarina iliskin gergeklestirme
islemlerini yiiriitiir,

b) Harcamaya iliskin is ve islemlerin mevzuata, biitgeye, harcama talimatina ve hizmet
gereklerine uygunlugunu kontrol eder,

¢) Gergeklestirme islemlerine esas belgelerin diizenlenmesini saglar, kontrol eder ve
0deme emri belgesine baglanmak tizere harcama yetkilisine sunar,

¢) Gorev alanina giren mali islemlere iliskin kayit ve belgelerin usuliine uygun olarak
tutulmasini ve muhafaza edilmesini saglar,

d) Gergeklestirme gorevi kapsaminda yapilan islemlerden, mevzuat hikiimleri
gergevesinde sorumlu olur.




UCUNCU BOLUM

Diizenleyici Islemler
Evrak Kayit Sistemi ve Yazigmalar
MADDE 14- (1) Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirliigiiniin evrak kayit ve yazisma islemleri
asagida belirtilen esaslar gergevesinde yiiriitiiliir:

a) Engelli ve Yash Hizmetleri Mudiirliigiine gelen ve miidiirlikkten ¢ikan her tiirli
evrak, Odunpazan Belediyesi evrak kayit usullerine uygun olarak kayit altina alinir ve islem
gorur,

b) Midiirliige ait her tiirlii yazisma, belediyenin i¢ yazisma usullerine uygun olarak
yuruatilir.

Arsiv ve dosyalama islemleri
MADDE 15- (1) Engelli ve Yash Hizmetleri Midiirliigti biinyesinde yiiriitilen arsiv ve
dosyalama islemleri asagida belirtilen esaslara gore gergeklestirilir.

a) Engelli ve Yash Hizmetleri Miidiirliigii biinyesinde olusan her tiirlii belge ve dosya,
Odunpazan Belediyesi arsiv ve dosyalama esaslarina uygun olarak diizenlenir, saklanir ve
muhafaza edilir,

b) Arsiv islemleri, gizlilik, erisim ve bilgi giivenligi esaslar1 gozetilerek yiiriitilir.
[1gili belgeler, sadece yetkili personele ve yonetmelikte belirlenen usullerle erisime agilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; Engelli ve Yagh Hizmetleri
Miidiirliigii’niin gérev alanina giren konularda, Odunpazari Belediyesi tarafindan g¢ikarilan
diger diizenleyici islemler uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik, Belediye Meclisince kabul edilip onaylanmasini miiteakip,
1/6/1984 tarihinde yiiriirlige giren 3011 sayili Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan
Yonetmelikler Hakkinda Kanun’un 2°nci maddesi geregince, Odunpazar1 Belediyesi resmi
internet sitesinde ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerinin uygulanmasindan ve yiiriitiilmesinden

Odunpazari Belediye Baskani sorumludur.
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Karar Tarihi: 02.04.2026

iMAR KOMiSYONU RAPORU

02.03.2026 tarih ve 98 sayili meclis karari ile imar komisyonumuza havale edilen,
75. Yil Mahallesi, 180, 181, 16020 ve 17141 adalar ve cevresine iliskin konu
komisyonumuzca incelenmistir.

75. Y1l Mahallesi, 180 ada, 1 parselin yiiriirliikte bulunan 1/1000 6lgekli Revizyon
Uygulama imar Planinda, yapi yasakli alan (dere yatagn) igerisinde, kii¢iik sanayi alanina,

181 ada, 1 parselin yiiriirlikte bulunan 1/1000 6lgekli Revizyon Uygulama imar
Planinda, kismen yapi yasakli alan (dere yatagi) ve TAKS=0.60, KAKS=0.90, Yen¢ok=9.50
metre yapilasma kosullu kii¢iik sanayi alanina,

17141 ada, 8 parselin, agaclandirilacak alana, saglik koruma bandina, TAKS=0.60,
KAKS=0.90, Yengok=9.50 metre yapilasma kosullu kiigiik sanayi alanina ve yola,

17141 ada, 9 parselin, saghk koruma bandina, TAKS=0.60, KAKS=0.90,
Yengok=9.50 metre yapilasma kosullu kiigiik sanayi alanina ve yola,

16020 ada, 51 parselin, kismen yapt yasakli alan (dere yatag), TAKS=0.60,
KAKS=0.90, Yengok=9.50 metre yapilasma kosullu kiigiik sanayi alanina. agik spor tesisi
alanina ve yola,

16020 ada, 52 parselin, yapr yasakh alan (dere yatagl) igerisinde. kii¢iik sanayi
alanina, a1k spor tesisi alanina, yola ve plansiz alana,

16020 ada, 47, 48, 49, 50 parsellerin, agik spor tesisi alanina ve yola,

16020 ada, 46, 53, 54, 55 parsellerin, agik spor tesisi alanina, yola ve plansiz alana
isabet ettifi, tescil dist alanlarin ise kismen yapi yasakl alan (dere yatagi) igerisinde
TAKS=0.60, KAKS=0.90, Yen¢ok=9.50 metre yapilasma kosullu kiigiik sanayi alanina isabet
ettigi gorilmustiir.

S6z konusu parsellerin meveut 1/5000 6lgekli Revizyon Nazim imar Planinda spor
alani ve kiigiik sanayi alanina isabet etmekte iken kiiciik sanayi alam olarak planli bdlgenin
topografyasinin yapilasmaya uygun olmadigi gerekgesiyle, karsilikli yer degistirmesi ve plan
notu eklenmesine iliskin 1/5000 dlgekli Revizyon Nazim Imar Plam degisikligi Eskisehir
Biiyiikschir Belediye Meclisinin 16.12.2025 tarih, 840 sayili karar1 ile onaylandii
belirtilmistir.

Eskisehir Yunusemre Karma Sanayi Sitesi Yapi Kooperatifinin dilekgesi ile. 75.Y1l
Mahallesi 180 ada, 1 parsel, 181 ada, 1 parsel, 16020 ada, 46,47.48,49,50,51,52,53,54,55
parseller. 17141 ada. 8 ve 9 parseller ve gevresinde spor alan ve kiiciik sanayi alani olarak
planli olan, yaklasik ayni biiyiikliikteki imar adalarinin karsilikh olarak yer degisimine iliskin
plan degisikliginin goriisiilmesinin talep edildigi bilgisi verilmistir.

Hazirlatilan plan degisikligi ile, agik spor tesisi alani ve kiigtik sanayi alanlari karsilikli

olarak vyer degistirecek sekilde diizenleme yapilmus. bu dogrultuda:




>
Meveut imar planinda kiigiik sanayi alam olarak planli olan alanin, yapi yasakli alan
(dere yatagi) korunacak sekilde trafo ve agik spor alani olarak,

Mevcut imar planinda, acik spor alani olarak planl alanin ise, TAKS=0.60,
KAKS=0.90, Yencok=7.50 metre yapilasma kosullu kiigiik sanayi alani, E=1.00,
Yengok=6.50 metre yapilasma kosullu idari hizmet alani, park, trafo, 5-7 ve 15 metrelik yol
olarak planlanmustir.

Ayrica, komisyonumuzca yapilan incelemede, Imar Plam Degisikligine Dair Deger
Artis Pay1 Uygulama Yénetmeligi hiikiimlerince ada bazinda fonksiyon degisikligi getirilen
plan degisiklikleri deger artig payma konu olabileceginden, plan notlarina ilave olarak ““/mar
Plam Degisikligine Dair Deger Artis Yonetmeligi kapsaminda cikabilecek deger artis payi
parsel maliklerince édenmeden insaat ruhsati verilemez.” hitkkmiiniin eklenmesi uygun
gOrilmistiir.

Yukarida belirtilen agiklamalar dogrultusunda ekli planda oldugu gibi hazrlatilan
Cevre. Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhiginin UiP-261126367 plan islem numarali
1/1000 dlgekli Revizyon Uygulama Imar Plam degisikligi:

Imar Komisyonumuzca oy birligi uygun goriilmiistiir.
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Karar Tarihi: 02.04.2026
IMAR KOMiISYONU RAPORU

01.04.2026 tarih, 138 sayili meclis karari ile Imar Komisyonumuza havale edilen
Etap-10 1/1000 Olgekli Revizyon Uygulama Imar Planina iliskin konu imar komisyonumuzca
incelenmistir.

Odunpazan ve Tepebasi merkez ilgeleri sinirlarini kapsayan yaklasik 12.500 hektarlik
alan ile ilgili alinan kurum/kurulus goriisleri, ihtiyaglar ve analizler ¢ercevesinde hazirlanan
1/5.000 dlgekli Revizyon Nazim Imar Plammin Eskigehir Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
15.06.2022 tarihli ve 295 sayili karar ile onaylandigi, Eskisehir Biytiksehir Belediyesi
Meclisinin 17.10.2022 tarihli Meclis karan ile itirazlarin degerlendirilerek plan kararlarinin
kesinlestigi belirtilmistir.

Odunpazan Ilgesine iligkin mevcut 1/1000 dlgekli uygulama imar planlarnin
onaylanmasindan bu yana yaklagik 15 yil gegmis olmasi, planin ihtiyaglara cevap vermemesi,
uygulamada yasanan problemler, yerel-ulusal koordinat sistemleri nedeniyle veri
biitiinliigiiniin saglanamamasi, imar uygulamalarinda sorunlar yaganmasi ve mevcut planh
alanlarin Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi ile belirlenen gosterimlere gore revize
edilmesi gerekliligi ¢ergevesinde ve 1/5000 &lgekli nazim imar plani plan notlar geredince
1/1000 6lgekli revizyon uygulama imar planina althk teskil edecek detay gerektiren
hususlarda alinan kurum goriisleri dikkate alinarak, Mekansal Planlar Yapim Yoénetmeligi'nin
planlarin kademeli birlikteligi ilkesi uyarinca; 1/5000 dleekli Revizyon Nazim Imar Plami
kararlar1 dogrultusunda 1/1000 olgekli Uygulama imar Planlarinin revize edilmesinin
zorunluluk haline geldigi,

15.06.2022 tarihinde onaylanan 1/5000 &lgekli Revizyon Nazim Imar Plan1 Plan
Notlari. Genel Hiikiimler 7. Maddesinde “Bu plan kararlarina gore revize edilecek 1/1000
olgekli uygulama imar planlan etaplar halinde hazirlanabilir.” hitkmiiniin yer aldigi. yaklasik
6.500 hektar biyiikliigindeki tim planlama alamnin etaplara ayrildig hususlan ilgili
Miidiirliikge anlatilmigtir.

Bu kapsamda komisyonumuzca yapilan incelemeler dogrultusunda:

Etap-10 Planlama Alani; Odunpazari flcesinin gliney kisminda yer almaktadir.
Vadisehir ve Ihlamurkent Mahallelerinin bir kismint kapsayan alan, 2005- 2006 yilinda Toplu
Konut iskan sahasi ilan edilmis olup yaklasik 163 hektar biiyiikliigtindedir.

o V)



Ihlamurkent Toplu Konut Alanmnin bir kismt ile Vadisehir Toplu Konut Alani bilinen
icine alan Etap-10 simirlari;

v Kuzeyde, Ozlem Caddesi,

v' Doguda, Kiirsat Bey Sokak,

v Giineyde, Niliifer Caddesi ve Yasar Kemal Caddesi,

v Batida, Oymakbagi Sokak ve Basat Sokak icerisinde kalan alan olarak belirlenmistir.

Etap-10 1/1000 dlgekli Revizyon Uygulama imar Plam plan ana kararlarinin; 1/5000
dlcekli Revizyon Nazim imar Plani kararlari dikkate alinarak belirlendigi, planlama alaninin
biiyiik bir kismimn konut alanlarindan olustugu; miimkiin oldugunca mer’i plan yapilagsma
kosullarimin korundugu, Planli Alanlar imar Yonetmeliginin kat i¢ yiikseklikleri ile ilgili son
giincellemeleri nedeniyle mer’i imar planlarinin bu kapsamda aksayan kararlarinda da
diizenlemeye gidildigi, tim imar hatlarinn incelenerek. meveut yapilasma, kadastral durumlar
vb.... fiili durumlar nedeniyle gerekli degisikliklerin yapildigi ve tim planlama alanimn
Mekansal Planlar Yapim Yonetmeliginin gosterimlerine uygun hale getirildigi,

Ayrica sz konusu planlama alamna iliskin olarak yiriirlikte bulunan Karapinar
(Thlamurkent) Toplu Konut Alam (1. kisim) ve Cankaya (Vadigehir) Toplu Konut Alam (2.
kisim) plan notlarinin tekrar degerlendirilip. giiniimtz ihtiyaglarina gore gerekli diizenlemeler
yapilarak Etap-10 1/1000 lgekli Uygulama Imar Plam plan notlarmin  hazirlandig
gOrilmisgtiir.

Yukarida belirtilen hususlar dahilinde ekli planlarda oldugu gibi hazirlanan Cevre,

Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhiginin UiP-261130374 plan islem numarah
Etap-10 1/1000 6lgekli Revizyon Uygulama [mar Plam, Plan Agiklama Raporu ve Plan

Notlari,
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imar Komisyonumuzca oybirligi ile uygun goriilmiisttr.




Karar Tarihi: 02.04.2026

iMAR KOMISYONU RAPORU

01.04.2026 tarih ve 139 sayih meclis karart ile imar komisyonumuza havale edilen.
71 Evler Mahallesi, 4075 ada, 2 parsele iligkin konu komisyonumuzca incelenmistir.

71 Evler Mahallesi, 4075 ada, 2 parselin yuriirlikte bulunan Etap-() 1/1000 olgekli
Revizyon Uygulama imar Plaminda E=1.60, 4 kat yapilagsma kosullu Idari Hizmet Alanina
isabet ettigi gorilmustlr.

il Emniyet Miidiirlig niin 11.03.2026 tarihli yazisi ile miilkiyeti Hazineye ait
tasinmazin icisleri Bakanhgma (Emniyet Genel Midurliigi) tahsisli oldugu, soz konusu
taginmaz iizerine polis merkezi amirligi hizmet binasi yapimi yatirim programina alindig1,
personelin barinma ihtiyacinin giderilmesi amactyla lojman yapiminin da yatirim programina
teklif edilecegi. bu sebeplerle lojman yapilabilmesi igin gerekli imar tadilat ¢aligmasinin

yapilmasinin talep edildigi belirtilmistir.

Yukarida belirtilen aciklamalar dogrultusunda; bahse konu parselin Il Emniyet
Miidiirliigi'niin  talebi, i¢isleri Bakanligina (Emniyet Genel Miidiirliigii) tahsisli olmast ve
kamu yarart dikkate alinarak, Resmi Kurum Alant (Emniyet Hizmet Alam) olarak
diizenlenmesi ile <4075 ada, 2 parselde planli resmi kurum alaninda lojman yapilabilir.”
§eklinde plan notu cklenmesine iliskin ekli planda oldugu gibi hazirlanan Cevre, Sehircilik ve
[klim Degi§ik1igi Bakanligi’nin UiP-261130377 plan islem numarah 1/1000 lgekli Revizyon
Uygulama Imar Plant degisikligi:

[mar Komisyonumuzca oy birligi uygun goriilmustir.
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